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》 Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve Sbírce zákonů a 
mezinárodních smluv 
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》 Zajímavé články z oblasti práva, daní a účetnictví 

 

》 Vše včetně přímých odkazů na jejich úplné znění 

 

 

NOVINKY JC® 
 
Právní, daňové a účetní novinky – přehledně, každý pracovní den 
 
Chcete mít pravidelný přehled o změnách v právu, daních a účetnictví, aniž byste museli každý 
den sledovat Sbírku zákonů, judikaturu a odborné portály? 
 
NOVINKY JC Vám přinášejí strukturovaný souhrn nejdůležitějších informací – s přímými odkazy na 
úplná znění. 
 
 

Pro koho jsou NOVINKY JC určeny 
• podnikatele, jednatele a manažery, 

• účetní, mzdové účetní a daňové specialisty, 

• sportovní kluby, svazy a spolky, 

• advokátní kanceláře, HR a poradce. 
 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
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Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve 
SBÍRCE ZÁKONŮ A MEZINÁRODNÍCH SMLUV: 
 

Zákon č. 90/2026 Sb., kterým se mění zákon č. 589/1992 Sb., o pojistném na sociální 

zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/90?zalozka=text 

 

 

Zákon č. 91/2026 Sb., kterým se mění zákon č. 283/2021 Sb., stavební zákon, ve znění 

pozdějších předpisů 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/91?zalozka=text 

 

 

Zákon č. 92/2026 Sb., kterým se mění zákon č. 108/2006 Sb., o sociálních službách, ve 

znění pozdějších předpisů, zákon č. 329/2011 Sb., o poskytování dávek osobám se 

zdravotním postižením a o změně souvisejících zákonů, ve znění pozdějších předpisů, 

a další související zákony 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/92?zalozka=text 

 

 

Zákon č. 93/2026 Sb., kterým se mění zákon č. 117/1995 Sb., o státní sociální podpoře, 

ve znění pozdějších předpisů, a zákon č. 152/2025 Sb., kterým se mění některé zákony 

v souvislosti s přijetím zákona o dávce státní sociální pomoci, ve znění zákona č. 

300/2025 Sb. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/93?zalozka=text 

 

 

Sdělení Ministerstva školství, mládeže a tělovýchovy č. 94/2026 Sb., o vyhlášení 

aktualizovaného seznamu výzkumných organizací schválených pro přijímání 

výzkumných pracovníků ze třetích zemí 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/94?zalozka=text 

 

 

 

Právní předpisy vyhlášené ve  
SBÍRCE PRÁVNÍCH PŘEDPISŮ ÚZEMNÍCH SAMOSPRÁVNÝCH 
CELKŮ A NĚKTERÝCH SPRÁVNÍCH ÚŘADŮ:  

NOVÁ ÚČINNÁ NAŘÍZENÍ: 
 

2 právní předpisy 
 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/90?zalozka=text
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/91?zalozka=text
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/92?zalozka=text
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/93?zalozka=text
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/94?zalozka=text
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Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=narizeni&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vy

dano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-06-10&ucinnost_do=2026-06-10&platnost= 

 

z toho v působnosti – CELOSTÁTNÍ, HLAVNÍ MĚSTO PRAHA, STŘEDOČESKÝ A 

JIHOČESKÝ KRAJ:  
 

Nařízení ÚKZÚZ pro omezené a kontrolované použití přípravku Movento 100 SC 

 

Nařízení AOPK ČR, o vyhlášení přírodní rezervace Dívčí kámen 

 

NOVÉ ÚČINNÉ VYHLÁŠKY: 
 

11 právních předpisů 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano

_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-06-10&ucinnost_do=2026-06-10&platnost= 

z toho v působnosti – CELOSTÁTNÍ, PRAHA, TÁBOR:  

Žádné 

 

 

 

PRÁVNÍ PŘEDPISY EVROPSKÉ UNIE: 

Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2026/1184 ze dne 20. května 2026 o 

využívání kapacity železniční infrastruktury v jednotném evropském železničním 

prostoru, o změně směrnice 2012/34/EU a o zrušení nařízení (EU) č. 913/2010 

 

Rozhodnutí Rady (EU, Euratom) 2026/1296 ze dne 26. května 2026, kterým se mění Akt 

o volbě členů Evropského parlamentu ve všeobecných a přímých volbách přiložený k 

rozhodnutí Rady 76/787/ESUO, EHS, Euratom ze dne 20. září 1976 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1206 ze dne 9. června 2026, kterým se mění 

prováděcí nařízení (EU) 2019/1793, pokud jde o dočasné zintenzivnění úředních kontrol 

a mimořádných opatření upravujících vstup určitého zboží z určitých třetích zemí do 

Unie 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1209 ze dne 9. června 2026, kterým se v souladu 

s nařízením Evropského parlamentu a Rady (ES) č. 1107/2009 o uvádění přípravků na 

ochranu rostlin na trh neschvaluje oleoresin z Capsicum jako základní látka 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1219 ze dne 9. června 2026, kterým se povoluje 

uvedení inulin-propionátového esteru na trh jako nové potraviny a mění prováděcí 

nařízení (EU) 2017/2470 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1220 ze dne 9. června 2026, kterým se mění přílohy 

XIV a XV prováděcího nařízení (EU) 2021/404, pokud jde o položky pro Bosnu 

a Hercegovinu v seznamech třetích zemí, území nebo jejich oblastí, z nichž je povolen 

vstup zásilek čerstvého masa drůbeže a masných výrobků z drůbeže do Unie 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=narizeni&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-06-10&ucinnost_do=2026-06-10&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=narizeni&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-06-10&ucinnost_do=2026-06-10&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-06-10&ucinnost_do=2026-06-10&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-06-10&ucinnost_do=2026-06-10&platnost=
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601206
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601206
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601206
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601206
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601206
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601209
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601209
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601209
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601219
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601219
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601219
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601220
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601220
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601220
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601220
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Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1317 ze dne 8. června 2026, kterým se mění 

nařízení (ES) č. 474/2006, pokud jde o seznam uvádějící letecké dopravce, kteří 

podléhají zákazu provozování letecké dopravy nebo provozním omezením v Unii 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=10062026&locale=cs 

 

 

 

Judikatura Ústavního soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího správního soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Soudního dvora Evropské unie: 

Žádná 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo spravedlnosti: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo financí: 

Co je závazným ukazatelem ve schváleném rozpočtu 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://mf.gov.cz/cs/rozpoctova-politika/uzemni-rozpocty/legislativa-a-metodicka-podpora-uzemnich-rozpoctu/2026/co-je-

zavaznym-ukazatelem-ve-schvalenem-rozpoctu-64240 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601317
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601317
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601317
https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=10062026&locale=cs
https://mf.gov.cz/cs/rozpoctova-politika/uzemni-rozpocty/legislativa-a-metodicka-podpora-uzemnich-rozpoctu/2026/co-je-zavaznym-ukazatelem-ve-schvalenem-rozpoctu-64240
https://mf.gov.cz/cs/rozpoctova-politika/uzemni-rozpocty/legislativa-a-metodicka-podpora-uzemnich-rozpoctu/2026/co-je-zavaznym-ukazatelem-ve-schvalenem-rozpoctu-64240
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Zajímavé články – Finanční správa: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Celní správa: 

Celníci zajistili nelegální tiskárnu padělků cigaretových obalů 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://celnisprava.gov.cz/cz/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Celn%c3%adci-zajistili-neleg%c3%a1ln%c3%ad-tisk%c3%a1rnu-

pad%c4%9blk%c5%af-cigaretov%c3%bdch-obal%c5%af.aspx 

 

 

 

Zajímavé články – eventuálně část jejich obsahu – epravo.cz: 

Zkreslené vzpomínky v trestním řízení vedeném pro pohlavní zneužívání 

Článek vsetínského advokáta JUDr. Milana Trlici je názorovým textem, který se zabývá 

fenoménem falešných vzpomínek a jejich dopadem na trestní řízení, zejména v případech 

sexuálního zneužívání. Autor vychází z rozsudku Nejvyššího soudu sp. zn. 4 Tdo 539/2023 a 

navazujícího zprošťujícího rozsudku Městského soudu v Praze sp. zn. 5 To 264/2022, jimiž 

byl po dvou odsuzujících rozsudcích soudu prvního stupně obžalovaný nakonec zproštěn 

obžaloby. Na konkrétních zahraničních případech, zejména kauze Paula Ingrama z roku 1988, 

autor ilustruje, jak lze sugestivními výslechovými technikami a terapeutickým ovlivněním 

vyvolat přesvědčivá, avšak zcela nepravdivá přiznání nebo obvinění. Článek upozorňuje na 

zásadní procesní riziko spočívající v nekritickém přijímání svědeckých výpovědí a přiznání bez 

dostatečného zohlednění poznatků o konfabulaci a psychologickém vlivu na paměť. Pro právní 

praxi z toho plyne výzva k obezřetnosti při hodnocení důkazů v řízeních, kde absentují 

objektivní fyzické nálezy a kde výpověď poškozeného nebo obviněného vznikla v podmínkách 

sugesce. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/zkreslene-vzpominky-v-trestnim-rizeni-vedenem-pro-pohlavni-zneuzivani-121237.html 

 

 

Několik poznámek z pera Nejvyššího soudu k nemocem z povolání a důkazní nouzi 

Nejvyšší soud se v komentovaném rozhodnutí zabýval otázkou důkazního břemene v 

pracovněprávním sporu o náhradu škody způsobené nemocí z povolání, konkrétně 

syndromem karpálního tunelu vzniklým v důsledku nadměrné lokální svalové zátěže. Soud 

potvrdil, že primární důkazní břemeno leží na zaměstnanci, který musí prokázat nejen 

existenci nemoci z povolání, ale také skutečné pracovní podmínky a příčinnou souvislost mezi 

těmito podmínkami a vzniklou újmou, přičemž samotné uznání nemoci z povolání odpovědnost 

zaměstnavatele automaticky nezakládá. Nejvyšší soud odmítl argumentaci zaměstnance o 

obrácení důkazního břemene s tím, že jde o výjimečný procesní nástroj použitelný pouze 

tehdy, kdy zaměstnavatel prokazatelně svým protiprávním jednáním způsobil důkazní nouzi 

druhé strany, což v daném případě prokázáno nebylo. Rozhodnutí přitom nepřímo zdůrazňuje 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://celnisprava.gov.cz/cz/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Celn%c3%adci-zajistili-neleg%c3%a1ln%c3%ad-tisk%c3%a1rnu-pad%c4%9blk%c5%af-cigaretov%c3%bdch-obal%c5%af.aspx
https://celnisprava.gov.cz/cz/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Celn%c3%adci-zajistili-neleg%c3%a1ln%c3%ad-tisk%c3%a1rnu-pad%c4%9blk%c5%af-cigaretov%c3%bdch-obal%c5%af.aspx
https://www.epravo.cz/top/clanky/zkreslene-vzpominky-v-trestnim-rizeni-vedenem-pro-pohlavni-zneuzivani-121237.html
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klíčový praktický význam důsledné dokumentace pracovních podmínek, kategorizace práce a 

archivace podkladů z oblasti bezpečnosti a ochrany zdraví při práci na straně zaměstnavatelů, 

neboť právě tato historická dokumentace může být po letech rozhodující pro výsledek 

soudního sporu. Případ tak ilustruje širší trend, kdy výsledek pracovněprávních sporů o 

náhradu zdravotní újmy stále více závisí na schopnosti obou stran procesně rekonstruovat 

pracovní prostředí s výrazným časovým odstupem. 

 
Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/nekolik-poznamek-z-pera-nejvyssiho-soudu-k-nemocem-z-povolani-a-dukazni-nouzi-

121209.html 

 

 

Holdingové struktury a odpovědnost mateřské společnosti 

Článek se věnuje analýze právní úpravy odpovědnosti mateřské společnosti v holdingových 

strukturách podle českého zákona o obchodních korporacích, přičemž těžiště výkladu spočívá 

v koncernovém právu a institutu vyrovnání újmy způsobené výkonem vlivu. Základní princip 

oddělené právní osobnosti jednotlivých entit není zpochybněn, avšak zákon připouští, aby 

ovládající osoba udílela i nevýhodné pokyny, pokud je vzniklá újma v přiměřené době 

kompenzována a nedochází k úpadku ovládané společnosti. Klíčovým praktickým rizikem je 

skutečnost, že hranice mezi legitimním výkonem vlivu a excesem se posuzuje zpětně, typicky 

v rámci sporů nebo insolvenčních řízení, přičemž rozhodující roli hraje dokumentace 

rozhodovacích procesů a průkaznost kompenzačního mechanismu. Odpovědnost dopadá 

nejen na mateřskou společnost, ale i na členy statutárních orgánů dceřiných společností, kteří 

nemohou svou odpovědnost za péči řádného hospodáře přenést pouhým odkazem na pokyny 

koncernového vedení. Ve veřejnoprávní rovině, zejména v oblasti hospodářské soutěže, může 

být mateřská společnost postižena přímo na základě konceptu ekonomické jednotky bez 

ohledu na formální strukturu skupiny. 

 
Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/holdingove-struktury-a-odpovednost-materske-spolecnosti-121189.html 

 

 

 

Články – portal.pohoda.cz: 

Digitální platformy a pracovní právo: co změní připravovaná transpozice evropské 

směrnice 
Digitální platformy se během posledních let staly běžnou součástí pracovního trhu. S rozvojem 

tzv. platformové ekonomiky však začaly sílit i otázky týkající se postavení osob, které 

prostřednictvím digitálních platforem pracují. Jsou skutečně samostatnými podnikateli, nebo 

se v některých případech fakticky jedná o zaměstnance? 

 
Přímý odkaz na úplné znění:  

https://portal.pohoda.cz/zakon-a-pravo/pracovni-pravo/digitalni-platformy-a-pracovni-pravo-co-zmeni-pripravovana-transpozice-

evropske-smernice/ 

 

 

 

Články – ostatní: 

Žádné 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
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https://www.epravo.cz/top/clanky/holdingove-struktury-a-odpovednost-materske-spolecnosti-121189.html
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https://portal.pohoda.cz/zakon-a-pravo/pracovni-pravo/digitalni-platformy-a-pracovni-pravo-co-zmeni-pripravovana-transpozice-evropske-smernice/
https://portal.pohoda.cz/zakon-a-pravo/pracovni-pravo/digitalni-platformy-a-pracovni-pravo-co-zmeni-pripravovana-transpozice-evropske-smernice/
https://portal.pohoda.cz/zakon-a-pravo/pracovni-pravo/digitalni-platformy-a-pracovni-pravo-co-zmeni-pripravovana-transpozice-evropske-smernice/
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NOVINKY JC – možnost objednání 
 

1️⃣ Pravidelné zasílání NOVINKY JC (od roku 2026) 

Předmět plnění: 

- Denní souhrn právních novinek z oblasti práva, daní a účetnictví 

(ve formě dokumentu – obdobný obsah jako na https://www.jandaconsulting.org/blog) 

- Měsíční a roční přehledy dle oblastí: 

o Účetnictví, Daně, Pracovní právo 
o Korporátní právo, Živnostenské právo, Občanské právo 
o Sport 

              Rozsah měsíčních a ročních přehledů:  
              3 samostatné soubory, členěné dle jednotlivých oblastí 

Termíny dodání: 

- denní souhrn: každý pracovní den, 

- měsíční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení měsíce 

- roční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení roku 

 

Cena:  
1 600 Kč / rok 
(cca 6 Kč za pracovní den) 
 

Doba poskytování služby: 
- zašlete objednávku 

- vystavíme fakturu 

- po úhradě faktury zasíláme NOVINKY JC po dobu 365 kalendářních dní. 
 

👉 Objednávkový formulář (od dubna 2026): 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/objednavka-sluzby-novinky-jc-od-2026-04 

 

 

2️⃣ Roční souhrn právních novinek – rok 2025 (jednorázově)  

Souhrny za oblasti: 

1/ Účetnictví, Daně, Pracovní právo 

2/ Korporátní právo, Obchodní právo, Živnostenské právo 

3/ Občanské právo, Nemovitosti 

4/ Marketing, Reklama, E-commerce 

5/ Sport 

 

👉  Objednávkový formulář – roční souhrn 2025: 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/rocni-souhrn-novinky-jc-za-rok-2025 
 
 

Chcete být každý den v obraze?  
Objednávka zabere méně než 1 minutu. 
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Kdo pro Vás připravuje NOVINKY JC? 

 
 Bc. Miloslav Janda 
 30 let praxe v oblasti daní, účetnictví a práva 
 17 let daňový kontrolor, dnes JANDA CONSULTING® 
 
 www.jandaconsulting.org 
 miloslav.janda@jandaconsulting.org 
 

 

 

 

 

NOVINKY JC mají informativní charakter a nenahrazují individuální právní či daňové 

poradenství.  
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