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Zveřejněno v období: 20.05.2026 

 

》 Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve Sbírce zákonů a 
mezinárodních smluv 

 

》 Právní předpisy Evropské unie – Nařízení 
 

》 Výběr judikatury 
 

》 Zajímavé články z oblasti práva, daní a účetnictví 

 

》 Vše včetně přímých odkazů na jejich úplné znění 

 

 

NOVINKY JC® 
 
Právní, daňové a účetní novinky – přehledně, každý pracovní den 
 
Chcete mít pravidelný přehled o změnách v právu, daních a účetnictví, aniž byste museli každý 
den sledovat Sbírku zákonů, judikaturu a odborné portály? 
 
NOVINKY JC Vám přinášejí strukturovaný souhrn nejdůležitějších informací – s přímými odkazy na 
úplná znění. 
 
 

Pro koho jsou NOVINKY JC určeny 
• podnikatele, jednatele a manažery, 

• účetní, mzdové účetní a daňové specialisty, 

• sportovní kluby, svazy a spolky, 

• advokátní kanceláře, HR a poradce. 
 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
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Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve 
SBÍRCE ZÁKONŮ A MEZINÁRODNÍCH SMLUV: 
 

Nařízení vlády č. 66/2026 Sb., kterým se mění nařízení vlády č. 29/2023 Sb., o vzorovém 

poučení o právu na odstoupení od smluv uzavřených distančním způsobem nebo mimo 

obchodní prostory a vzorovém formuláři pro odstoupení od těchto smluv 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/66?zalozka=text 

 

 

Sdělení Ministerstva práce a sociálních věcí č. 67/2026 Sb., o uložení kolektivní smlouvy 

vyššího stupně 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/67?zalozka=text 

 

 

Vyhláška č. 68/2026 Sb., o formulářových podáních k dorovnávacím daním pro účely 

zajištění minimální úrovně zdanění velkých nadnárodních skupin a velkých 

vnitrostátních skupin 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/68?zalozka=text 

 

 

 

Právní předpisy vyhlášené ve  
SBÍRCE PRÁVNÍCH PŘEDPISŮ ÚZEMNÍCH SAMOSPRÁVNÝCH 
CELKŮ A NĚKTERÝCH SPRÁVNÍCH ÚŘADŮ:  

NOVÁ ÚČINNÁ NAŘÍZENÍ: 
 

1 právní předpis 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/detail/SPPVXZNSYMC4TOP2 

 

z toho v působnosti – CELOSTÁTNÍ, HLAVNÍ MĚSTO PRAHA, STŘEDOČESKÝ A 

JIHOČESKÝ KRAJ:  
 

Žádné 

 

NOVÉ ÚČINNÉ VYHLÁŠKY: 
 

11 právních předpisů 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano

_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-05-20&ucinnost_do=2026-05-20&platnost= 

z toho v působnosti – CELOSTÁTNÍ, PRAHA, TÁBOR:  

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/66?zalozka=text
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/67?zalozka=text
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/68?zalozka=text
https://sbirkapp.gov.cz/detail/SPPVXZNSYMC4TOP2
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-05-20&ucinnost_do=2026-05-20&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-05-20&ucinnost_do=2026-05-20&platnost=
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Žádné 

 

 

 

PRÁVNÍ PŘEDPISY EVROPSKÉ UNIE: 

Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2026/1139 ze dne 20. května 2026, kterým 

se mění nařízení (EU) 2021/691, pokud jde o pracovníky bezprostředně ohrožené 

propouštěním v podnicích procházejících restrukturalizací 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=20052026&locale=cs 

 

 

 

Judikatura Ústavního soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího správního soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Soudního dvora Evropské unie: 

Žádná 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo spravedlnosti: 

Žádné 

 

 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601139
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601139
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601139
https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=20052026&locale=cs
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Zajímavé články – Ministerstvo financí: 

Silný zájem občanů o Dluhopis Republiky – rozhodnutí o navýšení hodnoty emisí 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://mf.gov.cz/cs/ministerstvo/media/tiskove-zpravy/2026/silny-zajem-obcanu-o-dluhopis-republiky-rozhodnuti-64064 

 

 

 

Zajímavé články – Finanční správa: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Celní správa: 

Uvádění kódu Y128 a čísla povolení CBAM v celním prohlášení od 1. 6. 2026 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://celnisprava.gov.cz/cz/dalsi-kompetence/cbam/aktuality/Stranky/Uv%c3%a1d%c4%9bn%c3%ad-k%c3%b3du-

Y128-a-%c4%8d%c3%adsla-povolen%c3%ad-CBAM-v-celn%c3%adm-prohl%c3%a1%c5%a1en%c3%ad-od-1.-6.-

2026.aspx 

 

 

 

Zajímavé články – eventuálně část jejich obsahu – epravo.cz: 

Hodnocení demo prostředí v IT veřejných zakázkách: užitečný nástroj, nebo cesta k 

netransparentnosti? 

Článek se věnuje právním aspektům využití demo prostředí v zadávacích řízeních na IT plnění, 

přičemž autory lze zařadit mezi analytiky pohybující se na pomezí komentáře k judikatuře a 

praktického návodu pro zadavatele. Základní teze článku spočívá v tom, že demo prostředí 

lze v zadávacím řízení využít, avšak jeho právní přípustnost závisí na tom, zda zadavatel 

přesně vymezí jeho funkci, tedy zda slouží jako verifikační nástroj k ověření souladu nabídky 

se skutečností, nebo jako kritérium hodnocení nabídek, přičemž smíšení obou modelů bez 

jasného vymezení představuje samostatné právní riziko. Autoři zdůrazňují, že klíčovým 

požadavkem je neměnnost demo prostředí ke dni podání nabídky, jak vyplývá i z rozhodovací 

praxe ÚOHS, a upozorňují, že pouhá deklarace zákazu změn nestačí, pokud není doplněna 

technickými a procesními opatřeními umožňujícími jejich detekci a prevenci. Při použití demo 

prostředí jako hodnoticího kritéria musí zadavatel kvalitativní pojmy rozložit do konkrétních a 

pozorovatelných prvků a zajistit dostatečnou dokumentaci průběhu hodnocení, jinak hrozí 

nepřezkoumatelnost výsledku a úspěšný přezkum před ÚOHS. Zadavatelé by rovněž neměli 

podceňovat dopad požadavku na demo prostředí na přiměřenost lhůty pro podání nabídek, 

neboť příprava funkčního prototypu představuje pro dodavatele výraznou časovou i 

ekonomickou zátěž. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/hodnoceni-demo-prostredi-v-it-verejnych-zakazkach-uzitecny-nastroj-nebo-cesta-k-

netransparentnosti-121158.html 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://mf.gov.cz/cs/ministerstvo/media/tiskove-zpravy/2026/silny-zajem-obcanu-o-dluhopis-republiky-rozhodnuti-64064
https://celnisprava.gov.cz/cz/dalsi-kompetence/cbam/aktuality/Stranky/Uv%c3%a1d%c4%9bn%c3%ad-k%c3%b3du-Y128-a-%c4%8d%c3%adsla-povolen%c3%ad-CBAM-v-celn%c3%adm-prohl%c3%a1%c5%a1en%c3%ad-od-1.-6.-2026.aspx
https://celnisprava.gov.cz/cz/dalsi-kompetence/cbam/aktuality/Stranky/Uv%c3%a1d%c4%9bn%c3%ad-k%c3%b3du-Y128-a-%c4%8d%c3%adsla-povolen%c3%ad-CBAM-v-celn%c3%adm-prohl%c3%a1%c5%a1en%c3%ad-od-1.-6.-2026.aspx
https://celnisprava.gov.cz/cz/dalsi-kompetence/cbam/aktuality/Stranky/Uv%c3%a1d%c4%9bn%c3%ad-k%c3%b3du-Y128-a-%c4%8d%c3%adsla-povolen%c3%ad-CBAM-v-celn%c3%adm-prohl%c3%a1%c5%a1en%c3%ad-od-1.-6.-2026.aspx
https://www.epravo.cz/top/clanky/hodnoceni-demo-prostredi-v-it-verejnych-zakazkach-uzitecny-nastroj-nebo-cesta-k-netransparentnosti-121158.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/hodnoceni-demo-prostredi-v-it-verejnych-zakazkach-uzitecny-nastroj-nebo-cesta-k-netransparentnosti-121158.html
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Zaměstnanecké benefity dle ustanovení § 6 odst. 9 písm. d) zákona o daních z příjmů v 

roce 2026 

Článek se věnuje analýze podmínek pro daňové osvobození zaměstnaneckých benefitů v 

nepeněžní formě podle § 6 odst. 9 písm. d) zákona o daních z příjmů, a to se zřetelem na 

právní úpravu platnou od roku 2026. Klíčovou novinkou je zákonná podmínka, že poskytovaná 

plnění nesmí představovat odměnu za vykonanou práci, tedy nesmí mít povahu naturální 

mzdy, přičemž tato změna reaguje na judikaturu Nejvyššího správního soudu z roku 2024, 

která původně umožňovala liberálnější výklad. Pro zachování osvobození musí být benefit 

poskytnut v nepeněžní formě, z vymezených zdrojů financování, pro stanovené účely a v rámci 

ročních limitů dosahujících až 73 450 korun na zaměstnance. V praxi bude nezbytné pečlivě 

rozlišovat mezi benefity vázanými na pracovní výkon a těmi, které jsou poskytovány bez takové 

vazby, přičemž toto posouzení by měl provádět odborník na pracovní právo. Zaměstnavatelům 

se doporučuje systém benefitů důsledně zakotvit ve vnitřních předpisech a dbát na zásadu 

rovného odměňování. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/zamestnanecke-benefity-dle-ustanoveni-6-odst-9-pism-d-zakona-o-danich-z-prijmu-v-roce-

2026-121140.html 

 

 

 

Články – portal.pohoda.cz: 

DPP a DPČ v roce 2026: jaké výhody nabízí zaměstnancům 

Dohody o provedení práce a dohody o pracovní činnosti už dnes nejsou jen jednoduchým 

nástrojem pro brigády nebo občasnou výpomoc. Poslední novely zákoníku práce jejich režim 

výrazně proměnily a přiblížily je běžnému pracovnímu poměru. V praxi to znamená, že 

zaměstnanci pracující na DPP a DPČ mají nově víc práv, a zaměstnavatelé naopak víc 

povinností. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://portal.pohoda.cz/dane-ucetnictvi-mzdy/mzdy-a-prace/dpp-a-dpc-v-roce-2026-jake-vyhody-nabizi-zamestnancum/ 

 

 

 

Články – ostatní: 

Žádné 

 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://www.epravo.cz/top/clanky/zamestnanecke-benefity-dle-ustanoveni-6-odst-9-pism-d-zakona-o-danich-z-prijmu-v-roce-2026-121140.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zamestnanecke-benefity-dle-ustanoveni-6-odst-9-pism-d-zakona-o-danich-z-prijmu-v-roce-2026-121140.html
https://portal.pohoda.cz/dane-ucetnictvi-mzdy/mzdy-a-prace/dpp-a-dpc-v-roce-2026-jake-vyhody-nabizi-zamestnancum/
https://portal.pohoda.cz/dane-ucetnictvi-mzdy/mzdy-a-prace/dpp-a-dpc-v-roce-2026-jake-vyhody-nabizi-zamestnancum/
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NOVINKY JC – možnost objednání 
 

1️⃣ Pravidelné zasílání NOVINKY JC (od roku 2026) 

Předmět plnění: 

- Denní souhrn právních novinek z oblasti práva, daní a účetnictví 

(ve formě dokumentu – obdobný obsah jako na https://www.jandaconsulting.org/blog) 

- Měsíční a roční přehledy dle oblastí: 

o Účetnictví, Daně, Pracovní právo 
o Korporátní právo, Živnostenské právo, Občanské právo 
o Sport 

              Rozsah měsíčních a ročních přehledů:  
              3 samostatné soubory, členěné dle jednotlivých oblastí 

Termíny dodání: 

- denní souhrn: každý pracovní den, 

- měsíční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení měsíce 

- roční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení roku 

 

Cena:  
1 600 Kč / rok 
(cca 6 Kč za pracovní den) 
 

Doba poskytování služby: 
- zašlete objednávku 

- vystavíme fakturu 

- po úhradě faktury zasíláme NOVINKY JC po dobu 365 kalendářních dní. 
 

👉 Objednávkový formulář (od dubna 2026): 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/objednavka-sluzby-novinky-jc-od-2026-04 

 

 

2️⃣ Roční souhrn právních novinek – rok 2025 (jednorázově)  

Souhrny za oblasti: 

1/ Účetnictví, Daně, Pracovní právo 

2/ Korporátní právo, Obchodní právo, Živnostenské právo 

3/ Občanské právo, Nemovitosti 

4/ Marketing, Reklama, E-commerce 

5/ Sport 

 

👉  Objednávkový formulář – roční souhrn 2025: 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/rocni-souhrn-novinky-jc-za-rok-2025 
 
 

Chcete být každý den v obraze?  
Objednávka zabere méně než 1 minutu. 

 
 
 
 
 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
mailto:miloslav.janda@jandaconsulting.org
https://www.jandaconsulting.org/blog
https://www.jandaconsulting.org/single-post/objednavka-sluzby-novinky-jc-od-2026-04
https://www.jandaconsulting.org/single-post/rocni-souhrn-novinky-jc-za-rok-2025
https://www.jandaconsulting.org/single-post/rocni-souhrn-novinky-jc-za-rok-2025
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Kdo pro Vás připravuje NOVINKY JC? 

 
 Bc. Miloslav Janda 
 30 let praxe v oblasti daní, účetnictví a práva 
 17 let daňový kontrolor, dnes JANDA CONSULTING® 
 
 www.jandaconsulting.org 
 miloslav.janda@jandaconsulting.org 
 

 

 

 

 

NOVINKY JC mají informativní charakter a nenahrazují individuální právní či daňové 

poradenství.  

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
mailto:miloslav.janda@jandaconsulting.org
https://www.jandaconsulting.org/

