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NOVINKY JC® 
 
Právní, daňové a účetní novinky – přehledně, každý pracovní den 
 
Chcete mít pravidelný přehled o změnách v právu, daních a účetnictví, aniž byste museli každý 
den sledovat Sbírku zákonů, judikaturu a odborné portály? 
 
NOVINKY JC Vám přinášejí strukturovaný souhrn nejdůležitějších informací – s přímými odkazy na 
úplná znění. 
 
 

Pro koho jsou NOVINKY JC určeny 
• podnikatele, jednatele a manažery, 

• účetní, mzdové účetní a daňové specialisty, 

• sportovní kluby, svazy a spolky, 

• advokátní kanceláře, HR a poradce. 
 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
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Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve 
SBÍRCE ZÁKONŮ A MEZINÁRODNÍCH SMLUV: 
 

Žádné 

 

 

 

Právní předpisy vyhlášené ve  
SBÍRCE PRÁVNÍCH PŘEDPISŮ ÚZEMNÍCH SAMOSPRÁVNÝCH 
CELKŮ A NĚKTERÝCH SPRÁVNÍCH ÚŘADŮ:  

NOVÁ ÚČINNÁ NAŘÍZENÍ: 
 

Ceník provozu parkování ve městě Nové Hrady 

 

O placeném stání motorových vozidel na místních komunikacích v katastru města Nové 

Hrady 

 

Nařízení ÚKZÚZ o rozšíření povolení na menšinové použití přípravku Express 50 SX 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=narizeni&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vy

dano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-08-11&ucinnost_do=2026-08-11&platnost= 

 

NOVÉ ÚČINNÉ VYHLÁŠKY: 
 

Město Zbýšov, o nočním klidu 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/detail/SPPCYK32BOGUF35U 

 

 

 

PRÁVNÍ PŘEDPISY EVROPSKÉ UNIE: 

Nařízení Rady (EU) 2026/1933 ze dne 13. července 2026 o rozdělení rybolovných práv 

stanovených v Protokolu o provádění Dohody o partnerství mezi Evropskou unií a 

Seychelskou republikou v oblasti udržitelného rybolovu (2026–2030) 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1932 ze dne 10. srpna 2026, kterým se stanoví 

podrobná pravidla pro provádění nařízení Rady (ES) č. 1224/2009, pokud jde o vážení 

produktů rybolovu, jejich kontrolu a inspekci a přijímání plánů namátkových kontrol, 

kontrolních plánů a společných kontrolních programů 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=11082026&locale=cs 

 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=narizeni&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-08-11&ucinnost_do=2026-08-11&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=narizeni&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-08-11&ucinnost_do=2026-08-11&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/detail/SPPCYK32BOGUF35U
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Judikatura Ústavního soudu: 

Výběr hmotněprávního opatrovníka v řízení o omezení svéprávnosti 

Ústavní soud se v tomto nálezu zabýval otázkou jmenování vhodného hmotněprávního 

opatrovníka pro osobu omezenou ve svéprávnosti. Osoba opatrovníka je totiž v těchto 

případech klíčová, soudy k jejímu výběru nesmí přistupovat formalisticky a musí vzít v potaz 

také přání samotného opatrovance. Ustanovení veřejného opatrovníka je pak až poslední 

možností.  
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.usoud.cz/aktualne/vyber-hmotnepravniho-opatrovnika-v-rizeni-o-omezeni-svepravnosti 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího správního soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Soudního dvora Evropské unie: 

Žádná 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo spravedlnosti: 

Nová aplikace usnadní soudům a insolvenčním správcům posouzení příjmových 

možností dlužníka 

Ministerstvo spravedlnosti spouští novou online aplikaci, která usnadní insolvenčním 

správcům a soudům práci s daty při individuálním posuzování příjmových možností dlužníků. 

Rozsáhlá analýza téměř 20 tisíc rozhodnutí současně potvrzuje, že nová pravidla oddlužení 

fungují stabilně. Soudy dlužníkům v průměru stanovují potřebnou měsíční splátku kolem 9 tisíc 

korun a očekávaná míra uspokojení nezajištěných věřitelů se dlouhodobě drží kolem 40 %. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://msp.gov.cz/web/msp/rozcestnik/-/clanek/nov%C3%A1-aplikace-usnadn%C3%AD-soud%C5%AFm-a-

insolven%C4%8Dn%C3%ADm-spr%C3%A1vc%C5%AFm-posouzen%C3%AD-p%C5%99%C3%ADjmov%C3%BDch-

mo%C5%BEnost%C3%AD-dlu%C5%BEn%C3%ADka-

1?_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_XRfnFFegERxq_redirect=https%3A%

2F%2Fmsp.gov.cz%2Fweb%2Fmsp%2Frozcestnik%3Fp_p_id%3Dcom_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPubl

isherPortlet_INSTANCE_XRfnFFegERxq%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p

_r_p_assetEntryId%3D7826000%26_com_liferay_asset_publisher_web_portlet_AssetPublisherPortlet_INSTANCE_XRf

nFFegERxq_cur%3D0%26p_r_p_resetCur%3Dfalse 
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Zajímavé články – Ministerstvo financí: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Finanční správa: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Celní správa: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – eventuálně část jejich obsahu – epravo.cz: 

Vyloučení položek z koupě části závodu aneb kde leží hranice možného vylučování 

majetku a dluhů z převodu 

Článek se zabývá analýzou právní úpravy koupě části závodu podle občanského zákoníku, 

konkrétně otázkou, v jakém rozsahu mohou smluvní strany z převodu vyloučit jednotlivé 

položky, se zvláštním důrazem na problematiku dluhů. Autor dochází k závěru, že vyloučení 

jednotlivých aktiv je přípustné za podmínky, že si převáděný celek zachová hospodářskou a 

funkční samostatnost, přičemž tuto podmínku je nutné posuzovat individuálně s ohledem na 

konkrétní povahu a předmět činnosti dané části závodu. Ve vztahu k dluhům autor zastává 

názor, že na rozdíl od předchozí úpravy v obchodním zákoníku platný občanský zákoník 

vyloučení dluhů z převodu připouští, a to i dluhů hodnotově významných, neboť část závodu 

je pojímána jako část jmění zahrnující majetek i dluhy. Jako nepřekročitelný limit však autor 

stanovuje úplné vyloučení všech dluhů, které by vedlo k tomu, že předmětem převodu by bylo 

pouhé jmění majetkové, nikoli závod ve smyslu § 502 občanského zákoníku, čímž by nebyla 

splněna podstatná náležitost smlouvy o koupi části závodu. Článek tak přináší prakticky 

využitelné závěry pro strukturování transakcí zahrnujících prodej části závodu, přestože dosud 

chybí judikatura vyšších soudů, která by tyto otázky autoritativně vyřešila. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/aktualne/vylouceni-polozek-z-koupe-casti-zavodu-aneb-kde-lezi-hranice-mozneho-vylucovani-

majetku-a-dluhu-z-prevodu-121450.html 

 

 

Nejvyšší soud: Stejná pracovní pozice ještě neznamená stejnou práci 

Nejvyšší soud se zabýval sporem zaměstnankyně České pošty, která se domáhala náhrady 

škody z titulu nerovného odměňování, neboť její tarifní mzda byla nižší než mzda kolegů 

zařazených na stejné pozici a ve stejném tarifním stupni na pražských pobočkách. Soudy 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://www.epravo.cz/top/aktualne/vylouceni-polozek-z-koupe-casti-zavodu-aneb-kde-lezi-hranice-mozneho-vylucovani-majetku-a-dluhu-z-prevodu-121450.html
https://www.epravo.cz/top/aktualne/vylouceni-polozek-z-koupe-casti-zavodu-aneb-kde-lezi-hranice-mozneho-vylucovani-majetku-a-dluhu-z-prevodu-121450.html
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všech stupňů žalobu zamítly s tím, že samotná shoda v názvu pracovní pozice nebo tarifním 

zařazení není dostatečným podkladem pro závěr o stejné práci nebo práci stejné hodnoty ve 

smyslu § 110 zákoníku práce. Rozhodující je srovnatelnost skutečně vykonávané práce podle 

všech zákonných kritérií, přičemž v daném případě existovaly mezi žalobkyní a srovnávanými 

zaměstnanci objektivní rozdíly zejména v objemu poštovních transakcí, a tedy i v náročnosti a 

intenzitě práce. Nejvyšší soud zároveň upřesnil pravidla důkazního břemene, podle nichž musí 

zaměstnanec tvrdit a prokázat jak konkrétního srovnatelného zaměstnance, tak skutečnou 

srovnatelnost vykonávané práce ve všech relevantních ohledech. Pro právní praxi z 

rozhodnutí plyne, že rozdíly v odměňování obstojí, pokud odrážejí objektivně odlišnou 

náročnost nebo výsledky práce, a že formální pracovní zařazení samo o sobě nárok na stejnou 

mzdu nezakládá. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/nejvyssi-soud-stejna-pracovni-pozice-jeste-neznamena-stejnou-praci-121460.html 

 

 

Nerozdělení veřejné zakázky: legitimní postup, nebo skrytá diskriminace? 

Článek se zabývá problematikou rozdělení veřejné zakázky na části podle zákona o zadávání 

veřejných zakázek, přičemž jde o analytický text s prvky komentáře k judikatuře a rozhodovací 

praxi Úřadu pro ochranu hospodářské soutěže. Ačkoliv zákon ukládá zadavateli povinnost 

rozdělit zakázku pouze v případě nadlimitních zakázek, kde musí nerozdělení odůvodnit, 

judikatura i systematika zákona nasvědčují tomu, že rozdělení zakázky na části je zákonem 

preferovaným postupem, od něhož se lze odchýlit jen na základě objektivních a 

přezkoumatelných důvodů. Nerozdělení zakázky zahrnující samostatně soutěžitelná plnění 

bez racionálního odůvodnění může být posouzeno jako skrytá diskriminace a porušení zásady 

zákazu bezdůvodného omezování hospodářské soutěže podle ustanovení § 36 odst. 1 ve 

spojení s § 6 odst. 2 zákona o zadávání veřejných zakázek. Rozdělení zakázky přináší 

praktické výhody v podobě širší účasti dodavatelů, efektivnější cenové soutěže, omezení 

závislosti na jediném dodavateli a lepšího řízení projektových rizik, přičemž zvýšená 

administrativní náročnost zpravidla nepřeváží tyto přínosy. Pro zadávací praxi z toho plyne, že 

posouzení vhodnosti rozdělení zakázky by mělo být standardní součástí přípravy každého 

zadávacího řízení a zadavatel by měl své rozhodnutí v obou směrech řádně zdokumentovat a 

odůvodnit. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/nerozdeleni-verejne-zakazky-legitimni-postup-nebo-skryta-diskriminace-121502.html 

 

 

 

Články – portal.pohoda.cz: 

Žádné 

 

 

 

Články – ostatní: 

Komentář k červencové míře nezaměstnanosti 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://zpravy.kurzy.cz/870904-komentar-k-cervencove-mire-nezamestnanosti/ 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://www.epravo.cz/top/clanky/nejvyssi-soud-stejna-pracovni-pozice-jeste-neznamena-stejnou-praci-121460.html
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NOVINKY JC – možnost objednání 
 

1️⃣ Pravidelné zasílání NOVINKY JC (od roku 2026) 

Předmět plnění: 

- Denní souhrn právních novinek z oblasti práva, daní a účetnictví 

(ve formě dokumentu – obdobný obsah jako na https://www.jandaconsulting.org/blog) 

- Měsíční a roční přehledy dle oblastí: 

o Účetnictví, Daně, Pracovní právo 
o Korporátní právo, Živnostenské právo, Občanské právo 
o Sport 

              Rozsah měsíčních a ročních přehledů:  
              3 samostatné soubory, členěné dle jednotlivých oblastí 

Termíny dodání: 

- denní souhrn: každý pracovní den, 

- měsíční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení měsíce 

- roční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení roku 

 

Cena:  
1 600 Kč / rok 
(cca 6 Kč za pracovní den) 
 

Doba poskytování služby: 
- zašlete objednávku 

- vystavíme fakturu 

- po úhradě faktury zasíláme NOVINKY JC po dobu 365 kalendářních dní. 
 

👉 Objednávkový formulář (od dubna 2026): 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/objednavka-sluzby-novinky-jc-od-2026-04 

 

 

2️⃣ Roční souhrn právních novinek – rok 2025 (jednorázově)  

Souhrny za oblasti: 

1/ Účetnictví, Daně, Pracovní právo 

2/ Korporátní právo, Obchodní právo, Živnostenské právo 

3/ Občanské právo, Nemovitosti 

4/ Marketing, Reklama, E-commerce 

5/ Sport 

 

👉  Objednávkový formulář – roční souhrn 2025: 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/rocni-souhrn-novinky-jc-za-rok-2025 
 
 

Chcete být každý den v obraze?  
Objednávka zabere méně než 1 minutu. 
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Kdo pro Vás připravuje NOVINKY JC? 

 
 Bc. Miloslav Janda 
 30 let praxe v oblasti daní, účetnictví a práva 
 17 let daňový kontrolor, dnes JANDA CONSULTING® 
 
 www.jandaconsulting.org 
 miloslav.janda@jandaconsulting.org 
 

 

 

 

 

NOVINKY JC mají informativní charakter a nenahrazují individuální právní či daňové 

poradenství.  
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