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Tydenni souhrn pravnich novinek
Oblast: Ugetnictvi, Dané&, Pracovni pravo
Obdobi: 25.07.2026 — 31.07.2026

(1] Pravni predpisy, mezinarodni smlouvy a jiné akty
vyhlasené ve Sbirce zakoni

Sdéleni Ministerstva prace a socialnich véci ¢. 133/2026 Sb., o ulozeni kolektivni
smlouvy vyssSiho stupné

PFfimy odkaz na UpIné znéni:
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/133?zalozka=text

Uzemni samospravné celky — Praha, Tabor:
Zadné

(2] Pravni predpisy Evropské unie

Narizeni Rady (EU) 2026/1743 ze dne 10. éervence 2026, kterym se méni narizeni (EU) €.
904/2010 o spravni spolupraci a boji proti podvodim v oblasti dané z pridané hodnoty,
pokud jde o pristup Ufadu evropského vefejného zalobce a Evropského tfadu pro boj
proti podvodim k informacim o dani z pfidané hodnoty na urovni Unie

Pfimy odkaz na upIné znéni:
https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=27072026&locale=cs

Provadéci narizeni Komise (EU) 2026/1869 ze dne 27. cervence 2026, kterym se méni
provadéci narizeni (EU) 2020/194, kterym se stanovi provadéci pravidla k nafizeni Rady
(EU) ¢€.904/2010, pokud jde o zvlastni rezimy pro osoby povinné k dani poskytujici
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sluzby osobam nepovinnym k dani nebo uskute¢nujici prodej zbozi na dalku, urcita
domaci dodani zbozi nebo premisténi vliastniho zbozi

Primy odkaz na UpIné znéni:
https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.ntml?ojDate=28072026&locale=cs

(3] Judikatura

Ustavni soud: zadna
Nejvyssi soud: zadna
NejvyssSi spravni soud: zadna

Soudni dvur EU: 2adna

(4] Zajimavé élanky

Ministerstvo spravedinosti:
Zadné

Ministerstvo financi:
Zadné

Zajimavé ¢lanky — Financ¢ni sprava:

Informace pro poplatniky v pausalnim rezimu, ktefri vyuzivaji Darfovou informacni
schranku plus (DIS+)

Uzivatellm DIS+, ktefi jsou poplatniky pausalni dané, byla v nékterych pfipadech sdélena
nespravna informace o existenci nedoplatku na pau$alni zaloze k20.7. presto,
Ze na osobnim dafiovém uctu takovy nedoplatek neexistuje. Pokud jste Cervencovou pausalni
zalohu snizili dle informace zvefejnéné finanéni spravou, povazujte prosim informaci
0 nedoplatku za bezpfedmétnou.

Pfimy odkaz na uUpIné znéni:
https://financnisprava.gov.cz/cs/financni-sprava/novinky/novinky-2026/informace-pro-poplatniky-v-pausalnim-rezimu-dis-plus

Celni sprava:
Celni sprava CR upozoriiuje na podvodné e-maily
Primy odkaz na UpIné znéni:

https://celnisprava.qov.cz/cz/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Celn%c3%ad-spr%c3%ailva-%c4%8cR-upozor%c5%88uje-
na-podvodn%c3%a9-e-maily.aspx
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Epravo.cz:

Rekordni pokuta pro TEMU a novy celni rezim pro levné zasilky ze zemi mimo EU
Evropska komise ulozila ¢inské e-commerce platformé Temu pokutu 200 miliont eur za
poruseni nafizeni o digitalnich sluzbach, konkrétné za nedostateéné hodnoceni systémovych
rizik, které vychazelo z obecnych odvétvovych dat misto analyzy vlastni platformy. Setfeni
v€etné tajnych nakupu odhalilo, Ze znacna Cast nabizeného zbozi nesplfiuje bezpecnostni
pozadavky, pficemzZ testované nabijecky i détské hracky predstavovaly prokazatelné riziko pro
spotrfebitele. Pfipad je teprve druhym praktickym uplatnénim DSA a vysila jasny signal, ze
formalni plnéni povinnosti nestac¢i a platformy musi nést skute€nou odpovédnost za zbozi
tretich prodejct. Soubézné s timto vymahanim rusi EU od 1. ¢ervence 2026 bezcelni vyjimku
pro zasilky do hodnoty 150 eur a zavadi pausalni clo tfi eura za kazdy druh zboZi v zasilce,
coz povede ke zdrazeni levného spotfebniho zboZi a posileni konkurenceschopnosti
evropskych prodejci. Oba kroky jsou soucasti koordinované regulacni strategie EU vici
zahrani¢nim e-commerce platformam, jejiz pravni ramec bude nadale uréovat pfedevsim
narizeni DSA

PFfimy odkaz na UpIné znéni:
https://www.epravo.cz/top/clanky/rekordni-pokuta-pro-temu-a-novy-celni-rezim-pro-levne-zasilky-ze-zemi-mimo-eu-121414.html

Transparentni odménovani: Maji zaméstnavatelé diivod obavat se novych pravidel?
Clanek se vénuje analyze smérnice EU 2023/970 o transparentnosti odméniovani a jejimu
chystanému promitnuti do &eského zakoniku prace, pficemz Ceska republika zvolila cestu
minimalistické transpozice. Nova pravidla ukladaji zaméstnavatelim povinnost sdélovat
uchaze€im o zaméstnani minimaini vySi mzdy pfed uzavienim pracovni smlouvy, zakazuji
zZjiStovat mzdovou historii uchaze€u a zavazuji zaméstnavatele zavést formalizovany systém
odmeénovani s objektivnimi a genderové neutralnimi kritérii, ktery musi byt zpfistupnén
zaméstnanclm. VétSi zaméstnavatelé, konkrétné ti se 100 a vice zaméstnanci, budou navic
podléhat pravidelnému reportovani rozdild v odménovani Zzen a muzu, pfi¢emz prvni zpravy
budou pro nejvétSi zameéstnavatele splatné k 30. dubnu 2028. Pokud reportovani odhali
neoduvodnény rozdil v odménovani ve vysi alespon 5 %, vznikne povinnost provést spole¢né
posouzeni odménovani za Uc€asti zastupcu zaméstnancu. Za poruseni novych povinnosti hrozi
pokuty az do vySe jednoho milionu korun, pficemz vétSina sank&nich ustanoveni nabude
uCinnosti od 1. ledna 2028, a zaméstnavatelim proto Clanek doporuCuje zahdjit revizi
odmeénovacich systémui bez zbyteéného odkladu.

Pfimy odkaz na uplné znéni:
https://www.epravo.cz/top/clanky/transparentni-odmenovani-maji-zamestnavatele-duvod-obavat-se-novych-pravidel-
121420.html

ESOP, phantom shares ¢&i pfima uéast: Jak dnes v Cesku nastavit zaméstnaneckou
ucast ve spolecnosti?
Clanek se vénuje analyze tfi hlavnich modelt zaméstnanecké uc€asti na spole¢nosti v Ceském

zavedeni kvalifikovanych zaméstnaneckych opci u€inné od 1. ledna 2026. Kvalifikované op¢ni
programy typu ESOP predstavuji danové nejpfiznivéjsi variantu, nebot odkladaji zdanéni az
na okamzik skute¢né realizace ekonomického prospéchu a vylu€uji odvody na socialni a
zdravotni pojisténi, jsou v8ak omezeny na osoby v pracovnépravnim vztahu a splnéni
zakonnych podminek. Phantom shares, tedy virtualni podily, nabizeji vysokou smluvni

flexibilitu a nezasahuji do vlastnické struktury spole¢nosti, avSak payout pfi exitu podléha
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zdanéni jako pfijem ze zavislé ¢innosti véetné pojistnych odvodl bez jakéhokoli zviastniho
danového zvyhodnéni. Pfimy prodej akcii nebo podild zaméstnancim je dafiové nejméné
pfiznivy a korporatné nejnarocnéjSi, nebot zaméstnanec vstupuje pfimo do vlastnické
struktury spolecnosti a pfi nabyti podilu za cenu nizSi nez trzni hodnota mu zpravidla vznika
okamzita dafiova povinnost. Volba vhodného modelu zavisi na fazi vyvoje spolecnosti, typu

motivovanych osob, exitove strategii a ochoté pfipustit rozSifeni vlastnické struktury.

PFfimy odkaz na UpIné znéni:
https://www.epravo.cz/top/clanky/esop-phantom-shares-ci-prima-ucast-jak-dnes-v-cesku-nastavit-zamestnaneckou-ucast-ve-
spolecnosti-121347.html

Portal Pohoda:

Dobrovolna registrace k DPH — kdy se vyplati?

Zvazujete podnikani nebo uz podnikate aje pro vas strasakem okamzik, kdy vam vznikne
povinnost registrovat se jako platce DPH? A co dobrovolna registrace? Kdy se vam vyplati
a kdy naopak ne?

PFfimy odkaz na UpIné znéni:
https://portal.pohoda.cz/dane-ucetnictvi-mzdy/dph/dobrovolna-registrace-k-dph-kdy-se-vyplati/

Ostatni:

Narok na dovolenou ve specifickych situacich — myty a fakta

Léto je v plném proudu a s nim pfichazi kazdoro¢ni vina dotazu tykajicich se dovolené. Ackoli
se mlze zdat, ze pravidla ¢erpani dovolené jsou obecné znama a srozumitelna, praxe ukazuje
pravy opak. Kazdy rok se opakuji stejné chyby, nedorozuméni a mylné predstavy, které
mohou vést nejen ke zbyteCnym konfliktim, ale i k finanénim dopadim
pro zaméstnavatele i zaméstnance.

PFfimy odkaz na UpIné znéni:
https://zpravy.kurzy.cz/869074-narok-na-dovolenou-ve-specifickych-situacich--myty-a-fakta/

Jednatel misto odmény fakturuje vlastni spolec¢nosti? Mensi firmy mohou uspofrit
statisice, hrozi ale doméreni odvodu i sankce

Ve firmach jde o bézZnou praxi — majitel nebo jednatel ma kromé podilu ve spole€nosti také
vlastni zivnost a své firmé vystavuje faktury za praci, kterou pro ni odvedl. Na prvni pohled to
muze pusobit jako jednoduchy zpUsob, jak si z firmy vyplatit penize a ro¢né useffit i stovky tisic
korun. Problém ale nastava ve chvili, kdy fakturovana prace uzce souvisi s tim, co
firma sama déla. Finanéni Ufad pak mlze dojit k zavéru, Ze ve skute€nosti nejde o samostatné
podnikani, ale o praci pro vilastni spolecnost. V takovém pfipadé mulze zucastnénym
dodate¢né vymeéfitdan i povinné odvody. Podle pravniki podobnych pfipadl pfibyva,
zejména u mensich a stfednich spole¢nosti.

Pfimy odkaz na uplné znéni:

https://zpravy.kurzy.cz/869015-jednatel-misto-odmeny-fakturuje-viastni-spolecnosti-mensi-firmy-mohou-usporit-statisice-hrozi-
ale/

Nejasnosti a neznalosti okolo dovolené. Pét situaci, kdy mohou zaméstnanci zbyte¢né
prijit o penize

Léto je obdobim dovolenych, cestovani a odpocinku. Pravé v tomto obdobi se ale opakuji
situace, kdy zaméstnanci zbyte€né pfichazeji o ¢ast svych penéz nebo svych narokl. Nejde
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pfitom o chyby zaméstnavatel(, ale ¢asto o neznalost pravidel, Spatné planovani nebo myiné
predstavy o tom, jak funguje Cerpani dovolené podle zakoniku prace.

Pfimy odkaz na uplné znéni:
https://zpravy.kurzy.cz/869339-nejasnosti-a-neznalosti-okolo-dovolene-pet-situaci-kdy-mohou-zamestnanci-zbytecne-prijit-o-
penize/

Kdo chce slySet ucelové Izi, necht’ ¢te zpravy z ministerstva prace a socialnich véci

PFfimy odkaz na UpIné znéni:
https://blisty.cz/art/135039-kdo-chce-slyset-ucelove-lzi-necht-cte-zpravy-z-ministerstva-prace-a-socialnich-veci.html

Zdravotni pojisténi po Skole: na co si musi dat absolventi pozor
Jak je to se zdravotnim pojisténim u absolventu stfednich a vysokych Skol béhem poslednich
prazdnin? A jak se zdravotni pojidténi plati v prvnim zaméstnani?

Pfimy odkaz na uplné znéni:
https://zpravy.kurzy.cz/869452-zdravotni-pojisteni-po-skole-na-co-si-musi-dat-absolventi-pozor/

Sest nejvétsich omyli v uéetnictvi, kvili kterym firmy prichazeji o miliony

Vétsina malych a stfednich firem v Cesku netusi, Ze jejich Ugetnictvi je nastaveno $patné. Neni
to vina uc€etnich, ale historického zvyku vést uctovani primarné pro potfeby finanéniho Gfadu,
nikoliv pro fizeni byznysu. Podnikatelé tak ztraci pfehled o realnych marzich, taji se jim
skute¢né naklady a o krizich se dozvidaji s pllroénim zpozdénim. Kterych Sest chyb déla
management nej¢astgji?

Pfimy odkaz na uplné znéni:
https://zpravy.kurzy.cz/869500-sest-nejvetsich-omylu-v-ucetnictvi-kvuli-kterym-firmy-prichazeji-o-miliony/

DPH a povinna danova evidence: Jak si uleh¢it praci s administrativou?
Danova pfiznani, kontrolni a souhrnna hlaseni, vedeni evidence (pfipadné ucetnictvi) €i dalsi
povinnosti Platci dané z pFidané hodnoty se potykajl' se sIoZitou administrativou DPH totiz

vvvvvv

Pfimy odkaz na uplné znéni:
https://www.businessinfo.cz/clanky/dph-a-povinna-danova-evidence-jak-si-ulehcit-praci-s-administrativou/

E] Sluzby JANDA Consulting s.r.o.

Vedeni ucetnictvi a souvisejici sluzby
- Mzdova a personalni agenda
- Danova pfiznani
- Poradenska &innost
- Administrativni sprava
miloslav.janda@jandaconsulting.org

@ www.jandaconsulting.org | www.ucetnictviprosport.cz
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(6] Propojené projekty
- JANDA REALITY — Zakladani s.r.o. | www.jandareality.cz
JANDA AGENCY — Marketing pro fitness a zdravi | www.jandaagency.cz
JANDASPORT — Marketing ve sportu | www.jandasport.com
ShortPRO — Kratka videa a video marketing | www.shortpro.cz
SOCIDE - Mentoring a komunita studentt | www.socide.cz



