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》 Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve Sbírce zákonů a 
mezinárodních smluv 

 

》 Právní předpisy Evropské unie – Nařízení 
 

》 Výběr judikatury 
 

》 Zajímavé články z oblasti práva, daní a účetnictví 

 

》 Vše včetně přímých odkazů na jejich úplné znění 

 

 

NOVINKY JC® 
 
Právní, daňové a účetní novinky – přehledně, každý pracovní den 
 
Chcete mít pravidelný přehled o změnách v právu, daních a účetnictví, aniž byste museli každý 
den sledovat Sbírku zákonů, judikaturu a odborné portály? 
 
NOVINKY JC Vám přinášejí strukturovaný souhrn nejdůležitějších informací – s přímými odkazy na 
úplná znění. 
 
 

Pro koho jsou NOVINKY JC určeny 
• podnikatele, jednatele a manažery, 

• účetní, mzdové účetní a daňové specialisty, 

• sportovní kluby, svazy a spolky, 

• advokátní kanceláře, HR a poradce. 
 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
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Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve 
SBÍRCE ZÁKONŮ A MEZINÁRODNÍCH SMLUV: 
 

Žádné 

 

 

 

Právní předpisy vyhlášené ve  
SBÍRCE PRÁVNÍCH PŘEDPISŮ ÚZEMNÍCH SAMOSPRÁVNÝCH 
CELKŮ A NĚKTERÝCH SPRÁVNÍCH ÚŘADŮ:  

NOVÁ ÚČINNÁ NAŘÍZENÍ: 
 

1 právní předpis 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/detail/SPPXL62ZIFBA7VU2 

 

z toho v působnosti – CELOSTÁTNÍ, HLAVNÍ MĚSTO PRAHA, STŘEDOČESKÝ A 

JIHOČESKÝ KRAJ:  
 

Nařízení ÚKZÚZ o rozšíření povolení na menšinové použití přípravku Teppeki 

 

NOVÉ ÚČINNÉ VYHLÁŠKY: 
 

20 právních předpisů 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zv

erejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-03-05&ucinnost_do=2026-03-05&platnost= 

 

z toho v působnosti – CELOSTÁTNÍ, PRAHA, TÁBOR:  

Žádné 

 

 

 

PRÁVNÍ PŘEDPISY EVROPSKÉ UNIE: 

Prováděcí nařízení Rady (EU) 2026/531 ze dne 5. března 2026, kterým se provádí čl. 15 

odst. 1 nařízení (EU) č. 747/2014 o omezujících opatřeních vzhledem k situaci v Súdánu 
 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/486 ze dne 4. března 2026, kterým se mění příloha 

IV prováděcího nařízení (EU) 2021/404, pokud jde o položku pro Malajsii v seznamu 

třetích zemí, území nebo jejich oblastí, z nichž je povolen vstup zásilek koňovitých do 

Unie 
 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/488 ze dne 4. března 2026, kterým se mění 

prováděcí nařízení (EU) 2025/455, pokud jde o nevýznamnou změnu povolení Unie pro 

jednotlivý biocidní přípravek SatPax® 70/30 IPA 
 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://sbirkapp.gov.cz/detail/SPPXL62ZIFBA7VU2
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-03-05&ucinnost_do=2026-03-05&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-03-05&ucinnost_do=2026-03-05&platnost=
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600531
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600531
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600486
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600486
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600486
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600486
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600488
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600488
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600488
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Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/491 ze dne 4. března 2026, kterým se mění příloha 

IV prováděcího nařízení (EU) 2021/404, pokud jde o položky pro Argentinu a Thajsko 

v seznamu třetích zemí, území nebo jejich oblastí, z nichž je povolen vstup zásilek 

určitých kategorií koňovitých do Unie, a kterým se opravují přílohy XIII a XVIII 

uvedeného nařízení, pokud jde o položky pro Paraguay a Spojené arabské emiráty 

v seznamech třetích zemí, území nebo jejich oblastí, z nichž je povolen vstup zásilek 

čerstvého masa kopytníků a určitých mléčných výrobků z velbloudovitých do Unie 
 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/515 ze dne 3. března 2026, kterým se mění přílohy 

V a XIV prováděcího nařízení (EU) 2021/404, pokud jde o položky pro Kanadu, Spojené 

království a Spojené státy americké v seznamech třetích zemí, území nebo jejich oblastí, 

z nichž je povolen vstup zásilek drůbeže a zárodečných produktů drůbeže a čerstvého 

masa drůbeže a pernaté zvěře do Unie 
 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/520 ze dne 4. března 2026, kterým se mění přílohy 

XIV a XV prováděcího nařízení (EU) 2021/404, pokud jde o položky pro Argentinu 

a Bosnu a Hercegovinu v seznamech třetích zemí, území nebo jejich oblastí, z nichž je 

povolen vstup zásilek čerstvého masa drůbeže a pernaté zvěře a masných výrobků 

z drůbeže do Unie 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  

https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=05032026&locale=cs 

 

 

 

Judikatura Ústavního soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího správního soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Soudního dvora Evropské unie: 

Sociální pomoc pro státní příslušníky třetích zemí: Členské státy mohou požadovat 

vlastnictví povolení k dlouhodobému pobytu 

Zásada rovného zacházení se v sociálních záležitostech vztahuje pouze na systém sociálního 

zabezpečení pro pracovníky a nevztahuje se na dávky, které jsou „pouze pro pomoc“ 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600491
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600491
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600491
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600491
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600491
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600491
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600491
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600515
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600515
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600515
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600515
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600515
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600520
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600520
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600520
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600520
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600520
https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=05032026&locale=cs
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Přímý odkaz na úplné znění:  

https://curia.europa.eu/site/upload/docs/application/pdf/2026-03/cp260027en.pdf 

 

 

Odmítnutí členského státu převzít žadatele o azyl, za které je odpovědný, může v 

konečném důsledku vést k tomu, že žádající stát bude muset posoudit žádost o azyl. 

Komise nebo kterýkoli jiný členský stát může podat žalobu pro nesplnění povinnosti proti 

členskému státu, který nedodržuje nařízení Dublin III. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://curia.europa.eu/site/upload/docs/application/pdf/2026-03/cp260028en.pdf 

 

 

Návrat nelegálně pobývajících osob: pro výpočet maximální doby zadržení je nutné 

sečíst všechny doby zadržení ukončené na základě jednoho a téhož rozhodnutí o 

navrácení.  
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://curia.europa.eu/site/upload/docs/application/pdf/2026-03/cp260029en.pdf 

 

 

Dvojí nesplnění povinnosti: Portugalsku je uložena povinnost zaplatit 10 milionů eur za 

neprovedení rozsudku Soudního dvora, kterým bylo shledáno porušení směrnice o 

stanovištích.  

Soudní dvůr rovněž ukládá Portugalsku penále ve výši 41 250 eur denně, dokud nebude tento 

rozsudek plně splněn, které bude snižováno s postupem, který tento členský stát dosáhne. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://curia.europa.eu/site/upload/docs/application/pdf/2026-03/cp260030en.pdf 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo spravedlnosti: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo financí: 

Státní dluhopisy v portfoliu ministerstva 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://mf.gov.cz/cs/rozpoctova-politika/rizeni-statniho-dluhu/sekundarni-trh/sdd-v-portfoliu-ministerstva 

 

 

 

Zajímavé články – Finanční správa: 

Žádné 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://curia.europa.eu/site/upload/docs/application/pdf/2026-03/cp260027en.pdf
https://curia.europa.eu/site/upload/docs/application/pdf/2026-03/cp260028en.pdf
https://curia.europa.eu/site/upload/docs/application/pdf/2026-03/cp260029en.pdf
https://curia.europa.eu/site/upload/docs/application/pdf/2026-03/cp260030en.pdf
https://mf.gov.cz/cs/rozpoctova-politika/rizeni-statniho-dluhu/sekundarni-trh/sdd-v-portfoliu-ministerstva
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Zajímavé články – Celní správa: 

Žádné 
 

 

 

Zajímavé články – eventuálně část jejich obsahu – epravo.cz: 

Byznys a paragrafy, díl 28.: Platnost rozhodčí doložky 

Tento díl se zaměřuje na rozhodčí doložky a jejich platnost. Rozhodčí doložky jsou jedním z 

nástrojů, kterým lze řešit obchodní spory mimo klasické soudní řízení. Prostřednictvím 

rozhodčí doložky si smluvní strany předem sjednávají, že případné budoucí spory mezi nimi 

nebude řešit soud, ale konkrétní subjekty v rozhodčím řízení. Tento článek popisuje, jaké 

zákonné podmínky musí rozhodčí doložka splňovat, kdy může být shledána neplatnou, na co 

si dát při jejím sjednávání pozor a v jakých situacích může být naopak vhodné její využití zvážit. 

Shrnutí k článku: 

Článek se věnuje rozhodčím doložkám jako smluvnímu nástroji pro mimosoudní řešení sporů, 

přičemž jej lze zařadit mezi analytické texty kombinující výklad právní úpravy s judikaturními 

závěry. Rozhodčí doložka je samostatné písemné ujednání, které smluvní strany nejčastěji 

začleňují do obchodních smluv a kterým se vzdávají pravomoci obecných soudů ve prospěch 

rozhodčího řízení, jež nabízí rychlost, nižší náklady a neveřejnost řízení. Platnost doložky 

závisí na splnění přísných zákonných požadavků, přičemž mezi nejčastější důvody neplatnosti 

patří neurčité nebo jednostranné určení rozhodce, jakož i situace, kdy je doložka obsažena 

pouze ve všeobecných obchodních podmínkách bez přímého zakotvení ve smlouvě samotné. 

Judikatura Nejvyššího soudu zdůrazňuje, že mechanismus výběru rozhodce musí být 

transparentní a zachovávat rovnost stran, přičemž případná neplatnost hlavní smlouvy se na 

rozhodčí doložku zásadně nevztahuje. Článek uzavírá praktické doporučení vycházet při 

formulaci doložky ze vzorových textů Rozhodčího soudu při Hospodářské komoře České 

republiky a konzultovat její znění s advokátem, aby byla minimalizována rizika spojená s její 

neplatností. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/byznys-a-paragrafy-dil-28-platnost-rozhodci-dolozky-120894.html 

 

 

Zajišťovací převod vlastnického práva k nemovitostem – nástroj zajištění pohledávek a 

jeho právní aspekty 

V praxi se často setkáváme s případy, kdy věřitel poskytuje dlužníkovi finanční prostředky a 

současně si chce svoji pohledávku vhodným způsobem zajistit. Jedním z účinných nástrojů, 

jak svou pohledávku zajistit, je zajišťovací převod práva, který upravuje § 2040 a násl. 

občanského zákoníku. Tento článek se věnuje jmenovitě zajišťovacímu převodu vlastnického 

práva k nemovitostem, neboť daný institut umožňuje dočasně převést vlastnické právo k 

nemovitostem na věřitele jako formu zajištění dluhu, kdy věřitel zůstává vlastníkem do doby, 

než dlužník své závazky řádně a včas nesplní. 

Shrnutí k článku: 

Zajišťovací převod práva představuje efektivní nástroj zajištění závazků, při němž dlužník 

dočasně převádí vlastnické právo k nemovitosti na věřitele s rozvazovací podmínkou řádného 

splnění dluhu. Převod vlastnictví je účinný až zápisem do katastru nemovitostí, kde se zároveň 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://www.epravo.cz/top/clanky/byznys-a-paragrafy-dil-28-platnost-rozhodci-dolozky-120894.html
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vyznačuje jeho dočasnost prostřednictvím poznámky. Při splnění dluhu se vlastnické právo 

automaticky vrací dlužníkovi, zatímco při nesplnění se převod stává nepodmíněným, přičemž 

věřitel musí vypořádat případný rozdíl mezi hodnotou nemovitosti a výší dluhu, pokud hodnota 

nemovitosti "zřejmě převyšuje" zajištěný dluh. Vzhledem k možným komplikacím ohledně 

určení hodnoty nemovitosti a podmínek zpětného převodu je vhodné ve smlouvě jasně 

specifikovat hodnotu jistoty, rozsah zajištěných dluhů a způsob vypořádání případného rozdílu. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/zajistovaci-prevod-vlastnickeho-prava-k-nemovitostem-nastroj-zajisteni-pohledavek-a-jeho-

pravni-aspekty-120767.html 

 

 

Zákon o jednotném měsíčním hlášení zaměstnavatele vstupuje v účinnost 

Dne 1. 1. 2026 nabyla účinnosti podstatná část zákona č. 323/2025 Sb., o jednotném 

měsíčním hlášení zaměstnavatele („Zákon“). Cílem zákona je zavést tzv. jednotné měsíční 

hlášení, tedy nástroj, který nahrazuje přibližně dvacet různých hlášení, která musí každý 

zaměstnavatel měsíčně činit orgánům státní správy. 

Shrnutí k článku 

Článek analyzuje nový zákon o jednotném měsíčním hlášení zaměstnavatele a navazující 

nařízení vlády č. 417/2024 Sb., které zavádí významnou administrativní změnu v oblasti 

vykazování údajů o zaměstnancích. Od dubna 2026 budou zaměstnavatelé povinni podávat 

jednotné elektronické měsíční hlášení namísto dosavadních samostatných hlášení různým 

orgánům, přičemž první podání za duben 2026 bude nutné provést do 20. května 2026. 

Součástí nové právní úpravy jsou také evidence zaměstnavatelů a evidence zaměstnanců, do 

kterých se budou subjekty povinně registrovat, a to nejpozději do 15. dubna 2026 pro 

zaměstnavatele a před nástupem zaměstnance do zaměstnání. Za nesplnění stanovených 

povinností hrozí zaměstnavatelům sankce až 100 000 Kč za nepřihlášení do evidence a až 5 

000 Kč za každého zaměstnance v případě nepodání nebo pozdního podání jednotného 

měsíčního hlášení. méně 

Cílem tohoto článku je čtenáři s příchodem nového roku připomenout změny prováděné 

Zákonem, a představit nařízení vlády č. 417/2024 Sb., k provedení zákona o jednotném 

měsíčním hlášení zaměstnavatele („Nařízení“), které zejména specifikuje obsah jednotného 

měsíčního hlášení. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/zakon-o-jednotnem-mesicnim-hlaseni-zamestnavatele-vstupuje-v-ucinnost-120777.html 

 

 

 

Články – portal.pohoda.cz: 

Žádné 

 

 

 

Články – ostatní: 

Česká národní banka ponechává sazbu proticyklické kapitálové rezervy na 1,25 % 

Bankovní rada na dnešním jednání o finanční stabilitě rozhodla ponechat sazbu proticyklické 

kapitálové rezervy na úrovni 1,25 %. Bankovní sektor jako celek je dlouhodobě ziskový, 

kapitálově silný a odolný. Aktuální výše rezervy dostatečně pokrývá rizika plynoucí ze 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://www.epravo.cz/top/clanky/zajistovaci-prevod-vlastnickeho-prava-k-nemovitostem-nastroj-zajisteni-pohledavek-a-jeho-pravni-aspekty-120767.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/zajistovaci-prevod-vlastnickeho-prava-k-nemovitostem-nastroj-zajisteni-pohledavek-a-jeho-pravni-aspekty-120767.html
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současné pozice ekonomiky v růstové fázi finančního cyklu. Zároveň plní funkci pojistky, která 

snižuje zranitelnost bankovního sektoru vůči případnému nepříznivému ekonomickému vývoji. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.cnb.cz/cs/cnb-news/tiskove-zpravy/Ceska-narodni-banka-ponechava-sazbu-proticyklicke-kapitalove-rezervy-na-

125/ 

 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://www.cnb.cz/cs/cnb-news/tiskove-zpravy/Ceska-narodni-banka-ponechava-sazbu-proticyklicke-kapitalove-rezervy-na-125/
https://www.cnb.cz/cs/cnb-news/tiskove-zpravy/Ceska-narodni-banka-ponechava-sazbu-proticyklicke-kapitalove-rezervy-na-125/


NOVINKY JC® / JANDA CONSULTING® 

www.jandaconsulting.org | www.ucetnictviprosport.cz 

 

 

JANDA Consulting s.r.o. - VEDENÍ ÚČETNICTVÍ | PERSONALISTIKA A MZDY | DANĚ | PORADENSTVÍ 
www.jandaconsulting.org | www.ucetnictviprosport.cz | miloslav.janda@jandaconsulting.org 

NOVINKY JC – možnost objednání 
 

1️⃣ Pravidelné zasílání NOVINKY JC (od roku 2026) 

Předmět plnění: 

- Denní souhrn právních novinek z oblasti práva, daní a účetnictví 

(ve formě dokumentu – obdobný obsah jako na https://www.jandaconsulting.org/blog) 

- Měsíční a roční přehledy dle oblastí: 

o Účetnictví, Daně, Pracovní právo 
o Korporátní právo, Živnostenské právo, Občanské právo 
o Sport 

              Rozsah měsíčních a ročních přehledů:  
              3 samostatné soubory, členěné dle jednotlivých oblastí 

Termíny dodání: 

- denní souhrn: každý pracovní den, 

- měsíční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení měsíce 

- roční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení roku 

 

Cena:  
1 510 Kč / rok 
(cca 4 Kč za pracovní den) 
 

Doba poskytování služby: 
- zašlete objednávku 

- vystavíme fakturu 

- po úhradě faktury zasíláme NOVINKY JC po dobu 365 kalendářních dní. 
 

👉 Objednávkový formulář (od roku 2026): 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/objednavka-sluzby-novinky-jc-od-2026-01 
 

 

 

2️⃣ Roční souhrn právních novinek – rok 2025 (jednorázově)  

Souhrny za oblasti: 

1/ Účetnictví, Daně, Pracovní právo 

2/ Korporátní právo, Obchodní právo, Živnostenské právo 

3/ Občanské právo, Nemovitosti 

4/ Marketing, Reklama, E-commerce 

5/ Sport 

 

👉  Objednávkový formulář – roční souhrn 2025: 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/rocni-souhrn-novinky-jc-za-rok-2025 
 
 

Chcete být každý den v obraze?  
Objednávka zabere méně než 1 minutu. 
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Kdo pro Vás připravuje NOVINKY JC? 

 
 Bc. Miloslav Janda 
 30 let praxe v oblasti daní, účetnictví a práva 
 17 let daňový kontrolor, dnes JANDA CONSULTING® 
 
 www.jandaconsulting.org 
 miloslav.janda@jandaconsulting.org 
 

 

 

 

 

NOVINKY JC mají informativní charakter a nenahrazují individuální právní či daňové 

poradenství.  
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