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》 Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve Sbírce zákonů a 
mezinárodních smluv 

 

》 Právní předpisy Evropské unie – Nařízení 
 

》 Výběr judikatury 
 

》 Zajímavé články z oblasti práva, daní a účetnictví 

 

》 Vše včetně přímých odkazů na jejich úplné znění 

 

 

NOVINKY JC® 
 
Právní, daňové a účetní novinky – přehledně, každý pracovní den 
 
Chcete mít pravidelný přehled o změnách v právu, daních a účetnictví, aniž byste museli každý 
den sledovat Sbírku zákonů, judikaturu a odborné portály? 
 
NOVINKY JC Vám přinášejí strukturovaný souhrn nejdůležitějších informací – s přímými odkazy na 
úplná znění. 
 
 

Pro koho jsou NOVINKY JC určeny 
• podnikatele, jednatele a manažery, 

• účetní, mzdové účetní a daňové specialisty, 

• sportovní kluby, svazy a spolky, 

• advokátní kanceláře, HR a poradce. 
 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
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Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve 
SBÍRCE ZÁKONŮ A MEZINÁRODNÍCH SMLUV: 
 

Žádné 

 

 

 

Právní předpisy vyhlášené ve  
SBÍRCE PRÁVNÍCH PŘEDPISŮ ÚZEMNÍCH SAMOSPRÁVNÝCH 
CELKŮ A NĚKTERÝCH SPRÁVNÍCH ÚŘADŮ:  

NOVÁ ÚČINNÁ NAŘÍZENÍ: 
 

Nařízení statutárního města Karviná, kterým se vydává Tržní řád 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/detail/SPPUTF3JSFESSOHA 

 

NOVÉ ÚČINNÉ VYHLÁŠKY: 
 

7 právních předpisů 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zv

erejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-08-07&ucinnost_do=2026-08-07&platnost= 

 

 

 

PRÁVNÍ PŘEDPISY EVROPSKÉ UNIE: 

Prováděcí nařízení Rady (EU) 2026/1940 ze dne 7. srpna 2026, kterým se provádí nařízení 

(EU) č. 269/2014 o omezujících opatřeních vzhledem k činnostem narušujícím nebo 

ohrožujícím územní celistvost, svrchovanost a nezávislost Ukrajiny 

 

Nařízení Komise v přenesené pravomoci (EU) 2026/794 ze dne 27. března 2026, kterým 

se mění nařízení v přenesené pravomoci (EU) 2020/686, pokud jde o infekci virem 

katarální horečky ovcí (sérotypy 1–24), infekci virem epizootického hemoragického 

onemocnění a nakažlivou metritidu koní (Taylorella equigenitalis) 

 

Nařízení Komise v přenesené pravomoci (EU) 2026/795 ze dne 27. března 2026, kterým 

se mění nařízení v přenesené pravomoci (EU) 2020/688, pokud jde o infekci virem 

katarální horečky ovcí (sérotypy 1–24) a infekci virem epizootického hemoragického 

onemocnění, a zavádí se odchylka týkající se přemísťování evidovaných koňovitých 

 

Nařízení Komise v přenesené pravomoci (EU) 2026/796 ze dne 27. března 2026, kterým 

se mění nařízení v přenesené pravomoci (EU) 2020/687, pokud jde o opatření k tlumení 

infekce virem katarální horečky ovcí (sérotypy 1–24) 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://sbirkapp.gov.cz/detail/SPPUTF3JSFESSOHA
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-08-07&ucinnost_do=2026-08-07&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-08-07&ucinnost_do=2026-08-07&platnost=
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600794
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600794
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600794
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600794
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600794
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600795
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600795
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600795
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600795
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600796
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600796
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600796
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Nařízení Komise v přenesené pravomoci (EU) 2026/797 ze dne 27. března 2026, kterým 

se mění nařízení v přenesené pravomoci (EU) 2020/689, pokud jde o eradikační 

programy a status území prostého nákazy pro infekci virem katarální horečky ovcí 

(sérotypy 1–24) 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1127 ze dne 8. května 2026, kterým se mění příloha 

I prováděcího nařízení (EU) 2021/403, pokud jde o vzorová veterinární osvědčení pro 

přemísťování zásilek určitých kategorií suchozemských zvířat a jejich zárodečných 

produktů mezi členskými státy 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1215 ze dne 11. června 2026, kterým se mění 

prováděcí nařízení (EU) 2021/620, pokud jde o infekci virem katarální horečky ovcí 

(sérotypy 1–24) a schválení nebo odejmutí statusu území prostého nákazy některých 

členských států nebo jejich oblastí 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1925 ze dne 6. srpna 2026 o zahájení šetření 

možného obcházení antidumpingových opatření uložených prováděcím nařízením 

(EU) 2024/357 na dovoz některých otevřených síťovin ze skleněných vláken 

pocházejících z Čínské lidové republiky dovozem otevřených síťovin ze skleněných 

vláken zasílaných z Kosova, Moldavska, Severní Makedonie a Srbska bez ohledu na to, 

zda je u nich deklarován původ z Kosova, Moldavska, Severní Makedonie a Srbska, 

a o zavedení celní evidence tohoto dovozu 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1941 ze dne 7. srpna 2026, kterým se mění nařízení 

Rady (EU) 2016/44 o omezujících opatřeních s ohledem na situaci v Libyi 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=07082026 

 

 

 

Judikatura Ústavního soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího správního soudu: 

Žádná 

 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600797
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600797
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600797
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202600797
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601127
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601127
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601127
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601127
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601127
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601215
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601215
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601215
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601215
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601925
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601925
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601925
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601925
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601925
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601925
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601925
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601941
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601941
https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=07082026
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Judikatura Soudního dvora Evropské unie: 

Žádná 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo spravedlnosti: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo financí: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Finanční správa: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Celní správa: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – eventuálně část jejich obsahu – epravo.cz: 

Urban waste water treatment directive – legislativa a její dopady 

Směrnice Evropského parlamentu a Rady 2024/3019 o čištění městských odpadních vod, 

účinná od 1. ledna 2025, zavádí na základě principu znečišťovatel platí povinnost 

farmaceutického a kosmetického průmyslu hradit až 80 % nákladů na čištění odpadních vod, 

přičemž odhadované roční náklady se pohybují v rozmezí 1,18 až 7 miliard eur. Kritici 

upozorňují, že tato zátěž může vést ke zdražení léčivých přípravků, omezení jejich dostupnosti 

nebo k odchodu farmaceutických společností z evropského trhu. Směrnice čelí právním 

výzvám jak před irskými soudy, kde irský High Court položil předběžnou otázku Soudnímu 

dvoru EU týkající se její slučitelnosti mimo jiné se zásadou proporcionality, rovného zacházení 

a ochrany veřejného zdraví, tak před Tribunálem EU, který žalobu Evropské federace 

farmaceutických společností zamítl pro nedostatek aktivní legitimace bez meritorního 

posouzení. Evropský parlament přijal v červnu 2026 rezoluci vyzývající Evropskou komisi k 

vypracování nové nezávislé studie přezkumu dopadů směrnice na dostupnost léčiv. Výsledek 

řízení před Soudním dvorem EU tak bude klíčový pro další osud směrnice i pro budoucí 

fungování farmaceutického průmyslu na evropském trhu. 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
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Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/urban-waste-water-treatment-directive-legislativa-a-jeji-dopady-121449.html 

 

 

Výpověď pro nadbytečnost 

Článek se zabývá analýzou právní úpravy a judikatury Nejvyššího soudu týkající se výpovědi 

z pracovního poměru z důvodu nadbytečnosti zaměstnance podle ustanovení § 52 písm. c) 

zákoníku práce. Klíčovým předpokladem platnosti takové výpovědi je existence skutečného 

rozhodnutí zaměstnavatele o organizační změně, příčinná souvislost mezi touto změnou a 

nadbytečností zaměstnance a správné doručení výpovědi, přičemž pracovní poměr musí 

skončit nejdříve v pracovním dni předcházejícím dni účinnosti organizační změny. Článek 

zdůrazňuje, že výpověď je neplatná, byla-li organizační změna provedena pouze fiktivně za 

účelem rozvázání pracovního poměru s konkrétním zaměstnancem, a rovněž upozorňuje, že 

výběr nadbytečného zaměstnance nesmí být založen na diskriminačních důvodech. Vedle 

toho článek rozebírá zákonnou fikci nadbytečnosti při odvolání vedoucího zaměstnance, 

podmínky vzniku nároku na odstupné a dvouměsíční prekluzivní lhůtu pro podání žaloby na 

neplatnost výpovědi. Pro právní praxi je podstatné, že zaměstnavatel má při rozhodování o 

výběru nadbytečného zaměstnance značnou autonomii, avšak tato autonomie je limitována 

zákazem diskriminace a požadavkem věcné existence organizační změny. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/vypoved-pro-nadbytecnost-121465.html 

 

 

Užívání nemovitosti ve vlastnictví nezletilých dětí partnerem či manželem rodiče 

Článek je analytickým textem zaměřeným na otázku, zda má manžel nebo druh matky platný 

právní titul k bezplatnému užívání nemovitosti, která je ve výlučném vlastnictví jejích dětí. Autor 

dochází k závěru, že bez právního titulu se taková osoba objektivně bezdůvodně obohacuje 

na úkor vlastníků ve smyslu § 2991 občanského zákoníku, přičemž matka nemá dispoziční 

oprávnění k udělení souhlasu s bezplatným pobytem třetí osoby, neboť nemůže převést více 

práv, než sama má. U nezletilého dítěte je situace dále komplikována nutností souhlasu 

opatrovnického soudu s takovým nakládáním s majetkem dítěte a potřebou ustanovení 

kolizního opatrovníka z důvodu střetu zájmů matky, jak plyne z judikatury Nejvyššího soudu 

sp. zn. 26 Cdo 503/2000. Ani péče o domácnost ani hrazení energií ze strany partnera 

nemohou být započteny proti dluhu na tržním nájemném, neboť jde o společenské úsluhy v 

rámci partnerského soužití, nikoliv o plnění vůči vlastníkům nemovitosti. Děti jsou oprávněny 

domáhat se vydání bezdůvodného obohacení ve výši obvyklého nájemného za celou dobu 

neoprávněného pobytu a zároveň vyklizení nemovitosti, přičemž u nezletilého dítěte bude 

uplatnění těchto nároků podmíněno přivolením opatrovnického soudu. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/uzivani-nemovitosti-ve-vlastnictvi-nezletilych-deti-partnerem-ci-manzelem-rodice-121453.html 

 

 

 

Články – portal.pohoda.cz: 

Vůně kávy a podnikání bez starostí 

Ráno začíná nenápadně. První zákazník přichází ještě před osmou, vzduch voní čerstvě 

namletou kávou a barista už připravuje první espresso dne. V takových chvílích nejde jen 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://www.epravo.cz/top/clanky/urban-waste-water-treatment-directive-legislativa-a-jeji-dopady-121449.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/vypoved-pro-nadbytecnost-121465.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/uzivani-nemovitosti-ve-vlastnictvi-nezletilych-deti-partnerem-ci-manzelem-rodice-121453.html
https://portal.pohoda.cz/pro-podnikatele/podnikatelske-pribehy/vune-kavy-a-podnikani-bez-starosti/
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o kofein – jde o zážitek. A právě na tom staví rodinná firma Alacaffé, která už roky pomáhá 

podnikům i domácnostem dopřát si opravdu kvalitní kávu bez kompromisů. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://portal.pohoda.cz/pro-podnikatele/podnikatelske-pribehy/vune-kavy-a-podnikani-bez-starosti/ 

 

 

 

Články – ostatní: 

Firemním autem na cestu k moři. Co zaplatí zaměstnanec a co firma 

Služební automobil, který může zaměstnanec používat také soukromě, patří mezi 

nejžádanější firemní benefity. V létě proto není výjimečné, že s ním rodina vyrazí k moři nebo 

na cestu po Evropě. Samotné povolení k soukromému využití ale ještě neznamená, 

že zaměstnavatel automaticky zaplatí také benzin, zahraniční dálniční poplatky, parkování 

nebo případnou škodu. Rozhodující jsou vnitřní pravidla firmy, dohoda se zaměstnancem i 

podmínky pojištění. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://zpravy.kurzy.cz/870714-firemnim-autem-na-cestu-k-mori-co-zaplati-zamestnanec-a-co-firma/ 

 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
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https://www.kurzy.cz/svet/evropa/
https://www.kurzy.cz/hodnoty/zamestnavatel/
https://www.kurzy.cz/komodity/benzin/
https://www.kurzy.cz/ekonomika/poplatek/
https://rejstrik-firem.kurzy.cz/
https://www.kurzy.cz/mzda/zamestnanec/
https://www.kurzy.cz/pojisteni/
https://zpravy.kurzy.cz/870714-firemnim-autem-na-cestu-k-mori-co-zaplati-zamestnanec-a-co-firma/
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NOVINKY JC – možnost objednání 
 

1️⃣ Pravidelné zasílání NOVINKY JC (od roku 2026) 

Předmět plnění: 

- Denní souhrn právních novinek z oblasti práva, daní a účetnictví 

(ve formě dokumentu – obdobný obsah jako na https://www.jandaconsulting.org/blog) 

- Měsíční a roční přehledy dle oblastí: 

o Účetnictví, Daně, Pracovní právo 
o Korporátní právo, Živnostenské právo, Občanské právo 
o Sport 

              Rozsah měsíčních a ročních přehledů:  
              3 samostatné soubory, členěné dle jednotlivých oblastí 

Termíny dodání: 

- denní souhrn: každý pracovní den, 

- měsíční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení měsíce 

- roční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení roku 

 

Cena:  
1 600 Kč / rok 
(cca 6 Kč za pracovní den) 
 

Doba poskytování služby: 
- zašlete objednávku 

- vystavíme fakturu 

- po úhradě faktury zasíláme NOVINKY JC po dobu 365 kalendářních dní. 
 

👉 Objednávkový formulář (od dubna 2026): 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/objednavka-sluzby-novinky-jc-od-2026-04 

 

 

2️⃣ Roční souhrn právních novinek – rok 2025 (jednorázově)  

Souhrny za oblasti: 

1/ Účetnictví, Daně, Pracovní právo 

2/ Korporátní právo, Obchodní právo, Živnostenské právo 

3/ Občanské právo, Nemovitosti 

4/ Marketing, Reklama, E-commerce 

5/ Sport 

 

👉  Objednávkový formulář – roční souhrn 2025: 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/rocni-souhrn-novinky-jc-za-rok-2025 
 
 

Chcete být každý den v obraze?  
Objednávka zabere méně než 1 minutu. 
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NOVINKY JC® / JANDA CONSULTING® 

www.jandaconsulting.org | www.ucetnictviprosport.cz 

 

 

JANDA Consulting s.r.o. - VEDENÍ ÚČETNICTVÍ | PERSONALISTIKA A MZDY | DANĚ | PORADENSTVÍ 
www.jandaconsulting.org | www.ucetnictviprosport.cz | miloslav.janda@jandaconsulting.org 

Kdo pro Vás připravuje NOVINKY JC? 

 
 Bc. Miloslav Janda 
 30 let praxe v oblasti daní, účetnictví a práva 
 17 let daňový kontrolor, dnes JANDA CONSULTING® 
 
 www.jandaconsulting.org 
 miloslav.janda@jandaconsulting.org 
 

 

 

 

 

NOVINKY JC mají informativní charakter a nenahrazují individuální právní či daňové 

poradenství.  
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