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》 Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve Sbírce zákonů a 
mezinárodních smluv 

 

》 Právní předpisy Evropské unie – Nařízení 
 

》 Výběr judikatury 
 

》 Zajímavé články z oblasti práva, daní a účetnictví 

 

》 Vše včetně přímých odkazů na jejich úplné znění 

 

 

NOVINKY JC® 
 
Právní, daňové a účetní novinky – přehledně, každý pracovní den 
 
Chcete mít pravidelný přehled o změnách v právu, daních a účetnictví, aniž byste museli každý 
den sledovat Sbírku zákonů, judikaturu a odborné portály? 
 
NOVINKY JC Vám přinášejí strukturovaný souhrn nejdůležitějších informací – s přímými odkazy na 
úplná znění. 
 
 

Pro koho jsou NOVINKY JC určeny 
• podnikatele, jednatele a manažery, 

• účetní, mzdové účetní a daňové specialisty, 

• sportovní kluby, svazy a spolky, 

• advokátní kanceláře, HR a poradce. 
 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/


NOVINKY JC® / JANDA CONSULTING® 

www.jandaconsulting.org | www.ucetnictviprosport.cz 

 

 

 

Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve 
SBÍRCE ZÁKONŮ A MEZINÁRODNÍCH SMLUV: 
 

Žádné 

 

 

 

Právní předpisy vyhlášené ve  
SBÍRCE PRÁVNÍCH PŘEDPISŮ ÚZEMNÍCH SAMOSPRÁVNÝCH 
CELKŮ A NĚKTERÝCH SPRÁVNÍCH ÚŘADŮ:  

NOVÁ ÚČINNÁ NAŘÍZENÍ: 
 

11 právních předpisů 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=narizeni&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vy

dano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-09-01&ucinnost_do=2026-09-01&platnost= 

 

NOVÉ ÚČINNÉ VYHLÁŠKY: 
 

37 právních předpisů 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zv

erejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-09-01&ucinnost_do=2026-09-01&platnost= 

 

 

 

PRÁVNÍ PŘEDPISY EVROPSKÉ UNIE: 

Nařízení Komise v přenesené pravomoci (EU) 2026/1119 ze dne 26. května 2026, kterým 

se doplňuje nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2024/3005, pokud jde 

o regulační technické normy, které upřesňují informace, jež mají být uvedeny v žádosti 

o povolení poskytovatele ratingu ESG a v žádosti o uznání poskytovatele ratingu ESG 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=01092026&locale=cs 

 

 

 

Judikatura Ústavního soudu: 

Žádná 
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Judikatura Nejvyššího soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího správního soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Soudního dvora Evropské unie: 

Žádná 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo spravedlnosti: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo financí: 

Plnění státního rozpočtu ČR za leden až srpen 2026 

Hospodaření státního rozpočtu skončilo na konci uplynulého měsíce deficitem ve výši 186,1 

mld. Kč, který byl meziročně vyšší o 20,8 mld. Kč. Dosavadní plnění příjmů je o 0,8 procentního 

bodu vyšší než čerpání výdajů. Vykázané saldo tak dosáhlo 60,0 % plánu, což představovalo 

nejnižší srpnovou úroveň za posledních 5 let. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://mf.gov.cz/cs/ministerstvo/media/tiskove-zpravy/2026/pokladni-plneni-sr-65030 

 

 

 

Zajímavé články – Finanční správa: 

Žádné 

 

 

 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://mf.gov.cz/cs/ministerstvo/media/tiskove-zpravy/2026/pokladni-plneni-sr-65030
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Zajímavé články – Celní správa: 

Celníci na jihu Moravy zadrželi kontraband barvené nafty 

Čtyři podobné případy podloudně přepravované barvené nafty odhalili v jeden den celníci na 

jihu Moravy. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-jihomoravsky-kraj/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Celn%c3%adci-na-jihu-

Moravy-zadr%c5%beeli-kontraband-barven%c3%a9-nafty.aspx 

 

 

Změny ve vedení Celního úřadu v Praze 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-hlavni-mesto-prahu/aktuality/Stranky/zm%c4%9bny-ve-veden%c3%ad-

Celn%c3%adho-%c3%ba%c5%99adu-v-Praze.aspx 

 

 

 

Zajímavé články – eventuálně část jejich obsahu – epravo.cz: 

Recentní judikatura Nejvyššího soudu k důvodům neplatnosti usnesení valné hromady 

Nejvyšší soud vydal v roce 2026 dvě rozhodnutí zásadního významu pro korporátní praxi 

týkající se neplatnosti usnesení valné hromady. V prvním z nich soud uzavřel, že hlasování 

společníka v souladu se společenskou smlouvou, avšak v rozporu s uzavřenou společnickou 

dohodou, nezakládá neplatnost usnesení valné hromady, a to ani pro rozpor s dobrými mravy, 

přičemž primárním následkem porušení takové dohody zůstává nárok na náhradu škody. Ve 

druhém rozhodnutí pak Nejvyšší soud vědomě prolomil dosavadní rozhodovací praxi a 

uzavřel, že po uplynutí zákonných prekluzivních lhůt nelze v řízení o vyslovení neplatnosti 

usnesení valné hromady rozšiřovat ani měnit okruh uplatněných důvodů, a to s odkazem na 

požadavek právní jistoty společnosti, společníků i třetích osob. Obě rozhodnutí mají přímý 

dopad na praxi, neboť zdůrazňují přednost společenské smlouvy před smluvními ujednáními 

ve společnických dohodách při posuzování platnosti usnesení valné hromady a současně 

zpřísňují procesní disciplínu navrhovatelů v řízeních o neplatnost usnesení valné hromady. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/recentni-judikatura-nejvyssiho-soudu-k-duvodum-neplatnosti-usneseni-valne-hromady-

121553.html 

 

 

Zápůjčka, úvěr nebo příplatek: jak financovat vlastní společnost? 

Článek se věnuje analýze tří základních způsobů, jimiž může společník poskytnout finanční 

prostředky vlastní společnosti s ručením omezeným, a to zápůjčce, úvěru a příplatku mimo 

základní kapitál. Zápůjčka jakožto reálný kontrakt vzniká až skutečným předáním peněz a 

může být bezúročná, přičemž společníkovi zakládá pohledávku vůči společnosti, nicméně 

neposílí vlastní kapitál, nýbrž jen okamžitou likviditu. Úvěr od společníka je naproti tomu 

konsenzuálním kontraktem vhodným pro postupné čerpání prostředků, ze své podstaty je však 

vždy úročený a při jeho sjednávání je třeba zohlednit pravidla o střetu zájmů či požadavky na 

písemnou formu s úředně ověřenými podpisy u jednočlenných společností. Příplatek mimo 

základní kapitál zlepšuje účetní obraz společnosti a posiluje její vlastní kapitál, společníkovi 

však nezakládá právní nárok na vrácení vložených prostředků, neboť o jejich navrácení musí 

rozhodnout valná hromada za zákonem stanovených podmínek. Volba optimálního nástroje 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-jihomoravsky-kraj/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Celn%c3%adci-na-jihu-Moravy-zadr%c5%beeli-kontraband-barven%c3%a9-nafty.aspx
https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-jihomoravsky-kraj/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Celn%c3%adci-na-jihu-Moravy-zadr%c5%beeli-kontraband-barven%c3%a9-nafty.aspx
https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-hlavni-mesto-prahu/aktuality/Stranky/zm%c4%9bny-ve-veden%c3%ad-Celn%c3%adho-%c3%ba%c5%99adu-v-Praze.aspx
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https://www.epravo.cz/top/clanky/recentni-judikatura-nejvyssiho-soudu-k-duvodum-neplatnosti-usneseni-valne-hromady-121553.html
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závisí na konkrétním účelu financování, jeho časovém horizontu a na tom, zda společník s 

pozdějším vrácením prostředků počítá. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/zapujcka-uver-nebo-priplatek-jak-financovat-vlastni-spolecnost-121552.html 

 

 

Zdravotní výpovědní důvod podle § 52 písm. d) ZP: sloučení důvodů a jeho meze v praxi 

Článek se věnuje analýze změn zdravotních výpovědních důvodů v zákoníku práce po tzv. 

flexinovele účinné od 1. června 2025, konkrétně sloučení dosavadních písmen d) a e) do 

jediného ustanovení § 52 písm. d). Praktický dopad tohoto sloučení spočívá v tom, že 

zaměstnavatel již nemusí ve výpovědi rozlišovat příčinu ztráty zdravotní způsobilosti, avšak 

tato příčina zůstává rozhodující pro posouzení peněžitých nároků zaměstnance, neboť 

dvanáctinásobek průměrného výdělku jako jednorázová náhrada škody podle § 271ca 

zákoníku práce náleží výhradně zaměstnancům, jejichž zdravotní nezpůsobilost vznikla v 

důsledku pracovního úrazu, nemoci z povolání nebo ohrožení touto nemocí. Článek dále 

upozorňuje na rizika spojená s rozvázáním pracovního poměru před pravomocným vyřízením 

přezkumu lékařského posudku a zdůrazňuje, že převedení zaměstnance na jinou práci bez 

jeho souhlasu má mít pouze dočasnou povahu, přičemž zaměstnavatel je povinen bez 

zbytečného odkladu směřovat buď ke změně pracovní smlouvy, nebo k rozvázání pracovního 

poměru. Pro praxi je zásadní rovněž povinnost zaměstnavatele oznámit škodní událost 

pojistiteli již po vydání lékařského posudku, nikoliv až po skončení pracovního poměru. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/zdravotni-vypovedni-duvod-podle-52-pism-d-zp-slouceni-duvodu-a-jeho-meze-v-praxi-

121540.html 

 

 

 

Články – portal.pohoda.cz: 

Žádné 

 

 

 

Články – ostatní: 

Kvalifikované zaměstnanecké opce jako nástroj zaměstnanecké participace 

Od 01. ledna 2026 došlo k legislativnímu zakotvení tzv. kvalifikovaných zaměstnaneckých 

opcí. Základ jejich právní úpravy je obsažen v ust. § 6a zákona o daních z příjmů. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.pravniprostor.cz/clanky/pracovni-pravo/kvalifikovane-zamestnanecke-opce-jako-nastroj-zamestnanecke-participace 
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NOVINKY JC – možnost objednání 
 

1️⃣ Pravidelné zasílání NOVINKY JC (od roku 2026) 

Předmět plnění: 

- Denní souhrn právních novinek z oblasti práva, daní a účetnictví 

(ve formě dokumentu – obdobný obsah jako na https://www.jandaconsulting.org/blog) 

- Měsíční a roční přehledy dle oblastí: 

o Účetnictví, Daně, Pracovní právo 
o Korporátní právo, Živnostenské právo, Občanské právo 
o Sport 

              Rozsah měsíčních a ročních přehledů:  
              3 samostatné soubory, členěné dle jednotlivých oblastí 

Termíny dodání: 

- denní souhrn: každý pracovní den, 

- měsíční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení měsíce 

- roční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení roku 

 

Cena:  
1 600 Kč / rok 
(cca 6 Kč za pracovní den) 
 

Doba poskytování služby: 
- zašlete objednávku 

- vystavíme fakturu 

- po úhradě faktury zasíláme NOVINKY JC po dobu 365 kalendářních dní. 
 

👉 Objednávkový formulář (od dubna 2026): 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/objednavka-sluzby-novinky-jc-od-2026-04 

 

 

2️⃣ Roční souhrn právních novinek – rok 2025 (jednorázově)  

Souhrny za oblasti: 

1/ Účetnictví, Daně, Pracovní právo 

2/ Korporátní právo, Obchodní právo, Živnostenské právo 

3/ Občanské právo, Nemovitosti 

4/ Marketing, Reklama, E-commerce 

5/ Sport 

 

👉  Objednávkový formulář – roční souhrn 2025: 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/rocni-souhrn-novinky-jc-za-rok-2025 
 
 

Chcete být každý den v obraze?  
Objednávka zabere méně než 1 minutu. 
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Kdo pro Vás připravuje NOVINKY JC? 

 
 Bc. Miloslav Janda 
 30 let praxe v oblasti daní, účetnictví a práva 
 17 let daňový kontrolor, dnes JANDA CONSULTING® 
 
 www.jandaconsulting.org 
 miloslav.janda@jandaconsulting.org 
 

 

 

 

 

NOVINKY JC mají informativní charakter a nenahrazují individuální právní či daňové 

poradenství.  

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
mailto:miloslav.janda@jandaconsulting.org
https://www.jandaconsulting.org/

