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Týdenní souhrn právních novinek  

Oblast: Účetnictví, Daně, Pracovní právo 

Období: 18.07.2026 – 24.07.2026 

 

 

 

1️⃣ Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty 

vyhlášené ve Sbírce zákonů 
 
Zákon č. 128/2026 Sb., kterým se mění zákon č. 427/2011 Sb., o doplňkovém penzijním 

spoření, ve znění pozdějších předpisů, a zákon č. 586/1992 Sb., o daních z příjmů, ve 

znění pozdějších předpisů 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/128?zalozka=text 

 

 

Územní samosprávné celky – Praha, Tábor:  
Žádné 
 

 

 

2️⃣ Právní předpisy Evropské unie 
 

Žádné 
 

 

 

3️⃣ Judikatura 

Ústavní soud: žádná 

 
Nejvyšší soud: žádná 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://e-sbirka.gov.cz/sb/2026/128?zalozka=text


 
Nejvyšší správní soud: žádná 

 
Soudní dvůr EU: žádná 
 

 

 

4️⃣ Zajímavé články 
 

Ministerstvo spravedlnosti:  
Žádné 
 

 

Ministerstvo financí:  
Informace o monitoringu hospodaření územních samosprávných celků za rok 2025 

Ministerstvo financí vypracovalo informaci o monitoringu hospodaření územních 

samosprávných celků za rok 2025. Cílem materiálu je informovat členy vlády o hospodaření 

obcí a krajů a upozornit je na případná rizika, a to na základě vyhodnocení monitorujících a 

informativních ukazatelů. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://mf.gov.cz/cs/ministerstvo/media/tiskove-zpravy/2026/informace-o-monitoringu-hospodareni-uzemnich-samos-

64693 

 

 

Zajímavé články – Finanční správa: 
Aktualizace pravidel DPH při bezúplatném dodání zboží 

Generální finanční ředitelství vydává informaci, která aktualizuje a upřesňuje přístup 

k uplatňování DPH při bezúplatném dodání zboží. Přístup uvedený v informaci popisuje 

aplikační praxi orgánů finanční správy, která je jednotně uplatňována od 1. července 2026.  
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://financnisprava.gov.cz/cs/financni-sprava/novinky/novinky-2026/aktualizace-pravidel-dph-pri-bezuplatnem-dodani-zbozi 

 
https://financnisprava.gov.cz/assets/cs/prilohy/d-seznam-

dani/Informace_GFR_uplatneni_DPH_pri_bezuplatnem_dodani_zbozi_akt.pdf 

 

 

Celní správa:  
Podloudně přepravované zboží skončilo v rukách celníků 

Tisíce neznačených cigaret a desítky litrů alkoholu zadrželi celníci na silnicích jižní Moravy. 

Únik na spotřební dani by přesáhl 100 000 korun. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-jihomoravsky-kraj/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Podloudn%c4%9b-

p%c5%99epravovan%c3%a9-zbo%c5%be%c3%ad-skon%c4%8dilo-v-ruk%c3%a1ch-celn%c3%adk%c5%af.aspx 

 

 

Epravo.cz:  
Výpověď z pracovního poměru podle ustanovení § 52 písm. f) a g) zákoníku práce a 

jejich aplikační rozdíly – 2. díl 

https://mf.gov.cz/cs/ministerstvo/media/tiskove-zpravy/2026/informace-o-monitoringu-hospodareni-uzemnich-samos-64693
https://mf.gov.cz/cs/ministerstvo/media/tiskove-zpravy/2026/informace-o-monitoringu-hospodareni-uzemnich-samos-64693
https://financnisprava.gov.cz/cs/financni-sprava/novinky/novinky-2026/aktualizace-pravidel-dph-pri-bezuplatnem-dodani-zbozi
https://financnisprava.gov.cz/assets/cs/prilohy/d-seznam-dani/Informace_GFR_uplatneni_DPH_pri_bezuplatnem_dodani_zbozi_akt.pdf
https://financnisprava.gov.cz/assets/cs/prilohy/d-seznam-dani/Informace_GFR_uplatneni_DPH_pri_bezuplatnem_dodani_zbozi_akt.pdf
https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-jihomoravsky-kraj/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Podloudn%c4%9b-p%c5%99epravovan%c3%a9-zbo%c5%be%c3%ad-skon%c4%8dilo-v-ruk%c3%a1ch-celn%c3%adk%c5%af.aspx
https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-jihomoravsky-kraj/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Podloudn%c4%9b-p%c5%99epravovan%c3%a9-zbo%c5%be%c3%ad-skon%c4%8dilo-v-ruk%c3%a1ch-celn%c3%adk%c5%af.aspx


Článek se věnuje praktickým aspektům výpovědi z pracovního poměru dané 

zaměstnavatelem, konkrétně rozdílu mezi výpovědními důvody podle ustanovení § 52 písm. 

f) a g) zákoníku práce a rizikům spojeným s jejich záměnou. Zatímco důvod podle písmene f) 

postihuje objektivně neuspokojivé pracovní výsledky bez ohledu na zavinění zaměstnance, 

důvod podle písmene g) předpokládá porušení pracovních povinností a vyžaduje přísnější 

procesní postup spočívající v předchozím vytčení opakovaných porušení. Soud při přezkumu 

výpovědi není vázán označením výpovědního důvodu zaměstnavatelem a posuzuje věc 

samostatně podle skutečného stavu, což může vést k závěru o neplatnosti výpovědi, pokud 

zaměstnavatel nedodržel zákonem předepsané náležitosti pro reálně naplněný důvod. 

Důsledkem neplatné výpovědi, pokud zaměstnanec trvá na dalším zaměstnávání, je povinnost 

zaměstnavatele hradit náhradu mzdy ve výši průměrného výdělku po celou dobu až do 

platného skončení pracovního poměru nebo umožnění návratu do práce. Článek tak 

upozorňuje, že nesprávné určení výpovědního důvodu může mít pro zaměstnavatele závažné 

ekonomické dopady a vést k dlouhodobým soudním sporům. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/vypoved-z-pracovniho-pomeru-podle-ustanoveni-52-pism-f-a-g-zakoniku-prace-a-jejich-

aplikacni-rozdily-2-dil-121345.html 

 

 

Švarcsystém pod drobnohledem inspekce práce. Co odhalily kontroly inspekce práce v 

letech 2024–2025 

Článek od advokátek PwC Legal představuje praktickou analýzu rizik spojených se 

švarcsystémem, podloženou aktuálními daty z kontrol oblastních inspektorátů práce za roky 

2024 a 2025. Autoři upozorňují, že švarcsystém je aktivně vymáhán, přičemž v roce 2024 bylo 

celostátně konstatováno 295 případů a v oblasti nelegálního zaměstnávání uloženy pokuty v 

celkové výši přesahující 163 milionů korun. Mezi nejrizikovější odvětví patří zpracovatelský 

průmysl, stavebnictví a velkoobchod, přičemž kontroly jsou ve většině případů prováděny 

neohlášeně a mohou být iniciovány i na základě křížové kontroly jiných státních orgánů, 

zejména úřadů práce a Policie ČR. Článek zdůrazňuje, že inspektoři posuzují skutečný obsah 

smluvního vztahu, nikoli jeho formální označení, a doporučuje firmám provádět pravidelné 

compliance audity spolupráce s externími dodavateli. V legislativním výhledu autoři upozorňují 

na připravovaný zákon o platformové práci, který zavede vyvratitelnou domněnku existence 

pracovněprávního vztahu a nový pětibodový test závislé práce, zároveň však varují před 

obdobím zvýšené právní nejistoty před nabytím jeho účinnosti. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/svarcsystem-pod-drobnohledem-inspekce-prace-co-odhalily-kontroly-inspekce-prace-v-letech-

20242025-121402.html 

 

 

Portál Pohoda: 
Časové rozlišení v účetnictví 

Časové rozlišení je běžná součást účetnictví, ale v praxi kolem něj často vzniká nejistota. V 

tomto článku si vysvětlíme principy a ukážeme si, jak postupovat v konkrétních situacích. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://portal.pohoda.cz/dane-ucetnictvi-mzdy/ucetnictvi/casove-rozliseni-v-ucetnictvi/ 

 

 

Slovensko zavádí Peppol. Měly by zbystřit i české firmy? 

Slovensko od 1. ledna 2027 zavede povinnou elektronickou fakturaci prostřednictvím sítě 

Peppol. Připojí se tak k řadě evropských zemí, které digitalizují výměnu účetních dokladů 

a postupně nahrazují tradiční fakturaci standardizovanými elektronickými dokumenty. 

https://www.epravo.cz/top/clanky/vypoved-z-pracovniho-pomeru-podle-ustanoveni-52-pism-f-a-g-zakoniku-prace-a-jejich-aplikacni-rozdily-2-dil-121345.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/vypoved-z-pracovniho-pomeru-podle-ustanoveni-52-pism-f-a-g-zakoniku-prace-a-jejich-aplikacni-rozdily-2-dil-121345.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/svarcsystem-pod-drobnohledem-inspekce-prace-co-odhalily-kontroly-inspekce-prace-v-letech-20242025-121402.html
https://www.epravo.cz/top/clanky/svarcsystem-pod-drobnohledem-inspekce-prace-co-odhalily-kontroly-inspekce-prace-v-letech-20242025-121402.html
https://portal.pohoda.cz/dane-ucetnictvi-mzdy/ucetnictvi/casove-rozliseni-v-ucetnictvi/
https://portal.pohoda.cz/dane-ucetnictvi-mzdy/ucetnictvi/casove-rozliseni-v-ucetnictvi/
https://portal.pohoda.cz/dane-ucetnictvi-mzdy/ucetnictvi/slovensko-zavadi-peppol-mely-by-zbystrit-i-ceske-firmy/


 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://portal.pohoda.cz/dane-ucetnictvi-mzdy/ucetnictvi/slovensko-zavadi-peppol-mely-by-zbystrit-i-ceske-firmy/ 

 

 

Ostatní: 
Žádné 
 

 

 

5️⃣ Služby JANDA Consulting s.r.o. 
- Vedení účetnictví a související služby 
- Mzdová a personální agenda 
- Daňová přiznání 
- Poradenská činnost 
- Administrativní správa 

📧 miloslav.janda@jandaconsulting.org 

🌐 www.jandaconsulting.org | www.ucetnictviprosport.cz 

 
 

 

6️⃣ Propojené projekty 
- JANDA REALITY – Zakládání s.r.o. | www.jandareality.cz 

JANDA AGENCY – Marketing pro fitness a zdraví | www.jandaagency.cz 
JANDASPORT – Marketing ve sportu | www.jandasport.com 
ShortPRO – Krátká videa a video marketing | www.shortpro.cz 
SOCIDE – Mentoring a komunita studentů | www.socide.cz 

 

 

https://portal.pohoda.cz/dane-ucetnictvi-mzdy/ucetnictvi/slovensko-zavadi-peppol-mely-by-zbystrit-i-ceske-firmy/

