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NOVINKY Z OBLASTI PRÁVA, DANÍ A ÚČETNICTVÍ 

 

Zveřejněno v období: 18.07.2026 – 20.07.2026 

 

》 Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve Sbírce zákonů a 
mezinárodních smluv 

 

》 Právní předpisy Evropské unie – Nařízení 
 

》 Výběr judikatury 
 

》 Zajímavé články z oblasti práva, daní a účetnictví 

 

》 Vše včetně přímých odkazů na jejich úplné znění 

 

 

NOVINKY JC® 
 
Právní, daňové a účetní novinky – přehledně, každý pracovní den 
 
Chcete mít pravidelný přehled o změnách v právu, daních a účetnictví, aniž byste museli každý 
den sledovat Sbírku zákonů, judikaturu a odborné portály? 
 
NOVINKY JC Vám přinášejí strukturovaný souhrn nejdůležitějších informací – s přímými odkazy na 
úplná znění. 
 
 

Pro koho jsou NOVINKY JC určeny 
• podnikatele, jednatele a manažery, 

• účetní, mzdové účetní a daňové specialisty, 

• sportovní kluby, svazy a spolky, 

• advokátní kanceláře, HR a poradce. 
 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/


NOVINKY JC® / JANDA CONSULTING® 

www.jandaconsulting.org | www.ucetnictviprosport.cz 

 

 

 

Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve 
SBÍRCE ZÁKONŮ A MEZINÁRODNÍCH SMLUV: 
 

Žádné 

 

 

 

Právní předpisy vyhlášené ve  
SBÍRCE PRÁVNÍCH PŘEDPISŮ ÚZEMNÍCH SAMOSPRÁVNÝCH 
CELKŮ A NĚKTERÝCH SPRÁVNÍCH ÚŘADŮ:  

NOVÁ ÚČINNÁ NAŘÍZENÍ: 
 

Nařízení města Kosmonosy, tržní řád 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/detail/SPP3WRETNCXEVXNM 

 

NOVÉ ÚČINNÉ VYHLÁŠKY: 
 

16 právních předpisů 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zv

erejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-07-18&ucinnost_do=2026-07-20&platnost= 

 

 

 

PRÁVNÍ PŘEDPISY EVROPSKÉ UNIE: 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1795 ze dne 16. července 2026, kterým se mění 

příloha I prováděcího nařízení (EU) 2023/594, kterým se stanoví zvláštní opatření 

k tlumení afrického moru prasat 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/1812 ze dne 16. července 2026, kterým se po třísté 

padesáté osmé mění nařízení Rady (ES) č. 881/2002 o zavedení některých zvláštních 

omezujících opatření namířených proti některým osobám a subjektům spojeným 

s organizacemi ISIL (Dá'iš) a Al-Kajdá 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=20072026&locale=cs 

 

 

 

Judikatura Ústavního soudu: 

Žádná 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://sbirkapp.gov.cz/detail/SPP3WRETNCXEVXNM
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-07-18&ucinnost_do=2026-07-20&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-07-18&ucinnost_do=2026-07-20&platnost=
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601795
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601795
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601795
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601812
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601812
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601812
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202601812
https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=20072026&locale=cs
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Judikatura Nejvyššího soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího správního soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Soudního dvora Evropské unie: 

Žádná 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo spravedlnosti: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo financí: 

Finanční a ekonomické informace 7/2026 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://mf.gov.cz/cs/ministerstvo/sluzby-verejnosti/odborna-knihovna/dokumentacni-bulletin/2026/financni-a-ekonomicke-

informace-7-2026-64660 

 

 

 

Zajímavé články – Finanční správa: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Celní správa: 

Žádné 

 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://mf.gov.cz/cs/ministerstvo/sluzby-verejnosti/odborna-knihovna/dokumentacni-bulletin/2026/financni-a-ekonomicke-informace-7-2026-64660
https://mf.gov.cz/cs/ministerstvo/sluzby-verejnosti/odborna-knihovna/dokumentacni-bulletin/2026/financni-a-ekonomicke-informace-7-2026-64660
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Zajímavé články – eventuálně část jejich obsahu – epravo.cz: 

Souhrn významných událostí ze světa práva 

Vláda schválila tři novely – veřejné zdraví, technické požadavky a zeměměřictví | EET 2.0 

přináší i snížení DPH na nealko v gastronomii a osvobození spropitného | Vláda schválila 

zvýšené odměny pro exekutory podle vyhlášky z konce roku 2025 | Kancelář veřejného 

ochránce práv: jen dvě žaloby o sexuálním obtěžování za deset let | Soudcovská unie ČR 

varuje před snižováním počtu soudců | Evropská komise přijala akční plán společnosti X pro 

dosažení souladu s aktem o digitálních službách | Vláda zadala roční revizi krizové a obranné 

legislativy | Vláda ukončila regulaci cen pohonných hmot 
  
Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/souhrn-vyznamnych-udalosti-ze-sveta-prava-121366.html 

 

 

10 otázek pro … Jakuba Matějčka 

Článek má charakter osobního rozhovoru s advokátem specializovaným na právo veřejných 

zakázek, nikoli analytického či doktrinálního textu. Respondent popisuje svou profesní dráhu 

jako multioborovou a intelektuálně podnětnou disciplínu, v níž se právník vedle právních 

znalostí musí orientovat i v technických oborech, jako je stavebnictví nebo informační 

technologie. Z hlediska legislativního vývoje advokát upozorňuje na riziko legislativní inflace a 

konkrétně vyjadřuje kritický postoj k návrhu zákona o odčerpání majetku, který podle něj není 

slučitelný s principy demokratického právního státu. Pro právní praxi je relevantní jeho 

zdůraznění, že práce s přísnými a nezměnitelnými lhůtami je průřezovým rysem právnické 

profese, který by měl být pro každého zájemce o tento obor klíčovým faktorem při volbě kariéry. 

Článek nepřináší právní analýzu ani rozbor judikatury, jeho hodnota spočívá spíše v reflexi 

každodenní praxe a hodnotových postojů zkušeného advokáta. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/10-otazek-pro-jakuba-matejcka-121004.html 

 

 

Výpověď z pracovního poměru podle ustanovení § 52 písm. f) a g) zákoníku práce a 

jejich aplikační rozdíly – 2. díl 

Článek se věnuje praktickým aspektům výpovědi z pracovního poměru dané 

zaměstnavatelem, konkrétně rozdílu mezi výpovědními důvody podle ustanovení § 52 písm. 

f) a g) zákoníku práce a rizikům spojeným s jejich záměnou. Zatímco důvod podle písmene f) 

postihuje objektivně neuspokojivé pracovní výsledky bez ohledu na zavinění zaměstnance, 

důvod podle písmene g) předpokládá porušení pracovních povinností a vyžaduje přísnější 

procesní postup spočívající v předchozím vytčení opakovaných porušení. Soud při přezkumu 

výpovědi není vázán označením výpovědního důvodu zaměstnavatelem a posuzuje věc 

samostatně podle skutečného stavu, což může vést k závěru o neplatnosti výpovědi, pokud 

zaměstnavatel nedodržel zákonem předepsané náležitosti pro reálně naplněný důvod. 

Důsledkem neplatné výpovědi, pokud zaměstnanec trvá na dalším zaměstnávání, je povinnost 

zaměstnavatele hradit náhradu mzdy ve výši průměrného výdělku po celou dobu až do 

platného skončení pracovního poměru nebo umožnění návratu do práce. Článek tak 

upozorňuje, že nesprávné určení výpovědního důvodu může mít pro zaměstnavatele závažné 

ekonomické dopady a vést k dlouhodobým soudním sporům. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/vypoved-z-pracovniho-pomeru-podle-ustanoveni-52-pism-f-a-g-zakoniku-prace-a-jejich-

aplikacni-rozdily-2-dil-121345.html 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
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Články – portal.pohoda.cz: 

Časové rozlišení v účetnictví 

Časové rozlišení je běžná součást účetnictví, ale v praxi kolem něj často vzniká nejistota. V 

tomto článku si vysvětlíme principy a ukážeme si, jak postupovat v konkrétních situacích. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://portal.pohoda.cz/dane-ucetnictvi-mzdy/ucetnictvi/casove-rozliseni-v-ucetnictvi/ 

 

 

 

Články – ostatní: 

Žádné 

 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
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NOVINKY JC – možnost objednání 
 

1️⃣ Pravidelné zasílání NOVINKY JC (od roku 2026) 

Předmět plnění: 

- Denní souhrn právních novinek z oblasti práva, daní a účetnictví 

(ve formě dokumentu – obdobný obsah jako na https://www.jandaconsulting.org/blog) 

- Měsíční a roční přehledy dle oblastí: 

o Účetnictví, Daně, Pracovní právo 
o Korporátní právo, Živnostenské právo, Občanské právo 
o Sport 

              Rozsah měsíčních a ročních přehledů:  
              3 samostatné soubory, členěné dle jednotlivých oblastí 

Termíny dodání: 

- denní souhrn: každý pracovní den, 

- měsíční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení měsíce 

- roční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení roku 

 

Cena:  
1 600 Kč / rok 
(cca 6 Kč za pracovní den) 
 

Doba poskytování služby: 
- zašlete objednávku 

- vystavíme fakturu 

- po úhradě faktury zasíláme NOVINKY JC po dobu 365 kalendářních dní. 
 

👉 Objednávkový formulář (od dubna 2026): 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/objednavka-sluzby-novinky-jc-od-2026-04 

 

 

2️⃣ Roční souhrn právních novinek – rok 2025 (jednorázově)  

Souhrny za oblasti: 

1/ Účetnictví, Daně, Pracovní právo 

2/ Korporátní právo, Obchodní právo, Živnostenské právo 

3/ Občanské právo, Nemovitosti 

4/ Marketing, Reklama, E-commerce 

5/ Sport 

 

👉  Objednávkový formulář – roční souhrn 2025: 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/rocni-souhrn-novinky-jc-za-rok-2025 
 
 

Chcete být každý den v obraze?  
Objednávka zabere méně než 1 minutu. 

 
 
 
 
 

http://www.jandaconsulting.org/
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Kdo pro Vás připravuje NOVINKY JC? 

 
 Bc. Miloslav Janda 
 30 let praxe v oblasti daní, účetnictví a práva 
 17 let daňový kontrolor, dnes JANDA CONSULTING® 
 
 www.jandaconsulting.org 
 miloslav.janda@jandaconsulting.org 
 

 

 

 

 

NOVINKY JC mají informativní charakter a nenahrazují individuální právní či daňové 

poradenství.  

http://www.jandaconsulting.org/
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