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》 Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve Sbírce zákonů a 
mezinárodních smluv 

 

》 Právní předpisy Evropské unie – Nařízení 
 

》 Výběr judikatury 
 

》 Zajímavé články z oblasti práva, daní a účetnictví 

 

》 Vše včetně přímých odkazů na jejich úplné znění 

 

 

NOVINKY JC® 
 
Právní, daňové a účetní novinky – přehledně, každý pracovní den 
 
Chcete mít pravidelný přehled o změnách v právu, daních a účetnictví, aniž byste museli každý 
den sledovat Sbírku zákonů, judikaturu a odborné portály? 
 
NOVINKY JC Vám přinášejí strukturovaný souhrn nejdůležitějších informací – s přímými odkazy na 
úplná znění. 
 
 

Pro koho jsou NOVINKY JC určeny 
• podnikatele, jednatele a manažery, 

• účetní, mzdové účetní a daňové specialisty, 

• sportovní kluby, svazy a spolky, 

• advokátní kanceláře, HR a poradce. 
 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
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Právní předpisy, mezinárodní smlouvy a jiné akty vyhlášené ve 
SBÍRCE ZÁKONŮ A MEZINÁRODNÍCH SMLUV: 
 

Žádné 

 

 

 

Právní předpisy vyhlášené ve  
SBÍRCE PRÁVNÍCH PŘEDPISŮ ÚZEMNÍCH SAMOSPRÁVNÝCH 
CELKŮ A NĚKTERÝCH SPRÁVNÍCH ÚŘADŮ:  

NOVÁ ÚČINNÁ NAŘÍZENÍ: 
 

Nařízení města Harrachov, o stání silničních motorových vozidel na vymezených 

místních komunikacích ve městě Harrachov 

 

Nařízení města Harrachov, zimní údržba komunikací 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=narizeni&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vy

dano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-10-09&ucinnost_do=2026-10-09&platnost= 

 

NOVÉ ÚČINNÉ VYHLÁŠKY: 
 

20 právních předpisů 
 

Přímý odkaz na úplná znění:  
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zv

erejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-10-09&ucinnost_do=2026-10-09&platnost= 

 

 

 

PRÁVNÍ PŘEDPISY EVROPSKÉ UNIE: 

Nařízení Evropského parlamentu a Rady (EU) 2026/2269 ze dne 7. října 2026 o 

dočasných opatřeních pro liberalizaci obchodu použitelných na některé produkty 

pocházející z Arménské republiky 

 

Prováděcí nařízení Rady (EU) 2026/2262 ze dne 9. října 2026, kterým se provádí nařízení 

(EU) 2023/2147 o omezujících opatřeních vzhledem k činnostem narušujícím stabilitu a 

politickou transformaci Súdánu 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/2241 ze dne 8. října 2026, kterým se mění 

prováděcí nařízení (EU) 2024/2746, kterým se stanoví pravidla pro uplatňování nařízení 

Rady (ES) č. 1217/2009 o zřízení Datové sítě pro udržitelnost zemědělských podniků 

a zrušuje prováděcí nařízení Komise (EU) 2015/220 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=narizeni&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-10-09&ucinnost_do=2026-10-09&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=narizeni&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-10-09&ucinnost_do=2026-10-09&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-10-09&ucinnost_do=2026-10-09&platnost=
https://sbirkapp.gov.cz/vyhledavani/vysledek?hlavni_typ=pp&typ=ozv&ovm=&nazev=&number=&vydano_od=&vydano_do=&zverejneno_od=&zverejneno_do=&ucinnost_od=2026-10-09&ucinnost_do=2026-10-09&platnost=
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602241
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602241
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602241
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602241
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602241
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Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/2245 ze dne 8. října 2026, kterým se zavádí celní 

evidence dovozu určitých polyvinylalkoholů pocházejících z Čínské lidové republiky 

s cílem umožnit uložení antidumpingových cel na dovoz podléhající celní evidenci 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/2265 ze dne 6. října 2026 o zařazení určitého zboží 

do kombinované nomenklatury 

 

Prováděcí nařízení Komise (EU) 2026/2287 ze dne 8. října 2026, kterým se po třísté 

šedesáté druhé mění nařízení Rady (ES) č. 881/2002 o zavedení některých zvláštních 

omezujících opatření namířených proti některým osobám a subjektům spojeným 

s organizacemi ISIL (Dá'iš) a Al-Kajdá 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=09102026&locale=cs 

 

 

 

Judikatura Ústavního soudu: 

Souhrn nálezů vyhlášených v 40. týdnu roku 2026 

Spisová značka: IV.ÚS 1849/26 

Právní věta: 

Posouzení majetkové potenciality obviněného má v rozhodování soudu o nároku na 

bezplatnou obhajobu své místo, nicméně je třeba ji hodnotit na základě konkrétních 

skutečností vztahujících se k aktuální situaci žadatele. Uvažuje-li soud v intencích majetkové 

potenciality, je třeba poměřovat a vyhodnotit veškeré relevantní faktory v kontextu 

momentálních skutkových okolností a možnost dosažení výdělku ukotvit v dohledném 

časovém horizontu, nikoliv v nic neříkajícím obecném a vzdáleném „budoucnu“, v němž „lze 

očekávat“ zařazení do pracovního procesu. 

  

Spisová značka: II. ÚS 2258/26 

Právní věta: 

Podá-li odsouzená stěžovatelka v trestním řízení proti usnesení včas blanketní stížnost, v níž 

se zaváže k jejímu odůvodnění v konkrétně určené lhůtě, orgán činný v trestním řízení tuto 

lhůtu buď musí přijmout, nebo odsouzenou transparentně informovat o jejím zkrácení. Pokud 

odsouzená v dané lhůtě podanou stížnost odůvodní, ale orgán činný v trestním řízení v 

rozhodnutí o této stížnosti nepřihlédne k jí uplatněným námitkám ani se s nimi žádným 

způsobem nevypořádá, poruší právo odsouzené na soudní a jinou právní ochranu podle čl. 36 

odst. 1 Listiny základních práv a svobod a na účinnou obhajobu ve smyslu čl. 40 odst. 3 Listiny 

základních práv a svobod. 

  

Spisová značka: II. ÚS 1515/26 

Právní věta: 

Rozhodne-li Nejvyšší soud o odkladu právní moci nebo vykonatelnosti rozhodnutí podle § 243 

občanského soudního řádu, aniž se v odůvodnění alespoň stručně vypořádá s konkrétní 

argumentací účastníka zpochybňující splnění zákonného předpokladu, na němž odklad 

založil, poruší jeho právo na soudní ochranu podle čl. 36 odst. 1 Listiny základních práv a 

svobod. 

  

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602245
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602245
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602245
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602265
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602265
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602287
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602287
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602287
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/?uri=OJ:L_202602287
https://eur-lex.europa.eu/oj/daily-view/L-series/default.html?ojDate=09102026&locale=cs


NOVINKY JC® / JANDA CONSULTING® 

www.jandaconsulting.org | www.ucetnictviprosport.cz 

 

 

Spisová značka: III. ÚS 2136/26 

Právní věta: 

Soud poruší právo zmocněnce na spravedlivý proces podle čl. 36 odst. 1 Listiny základních 

práv a svobod, pokud status oběti posuzuje zpětně v závislosti na výsledku trestního řízení a 

dovodí, že zmocněnec nemá právo na odměnu a náhradu hotových výdajů v souvislosti se 

zastupováním člověka, vykazujícího znaky zvlášť zranitelné oběti, se zdůvodněním, že 

výsledky trestního řízení vedly k závěru, že vůči zastupovanému člověku nebyl spáchán 

trestný čin, a tudíž není oběť trestného činu. 

Status oběti zásadně nelze posuzovat zpětně. Není přípustné práva tvrzené oběti odebrat 

zpětně poté, co vyjde najevo, že obětí trestného činu ve skutečnosti nebyla, s výjimkou 

případů, kdy jde o zjevné zneužití takového statusu. Smyslem zásady zakotvené v § 3 odst. 1 

zákona o obětech trestných činů je umožnit osobě, která vykazuje znaky zvlášť zranitelné 

oběti, realizaci všech práv, která zákon o obětech trestných činů a trestní řád spojují s tímto 

postavením, a to až do doby, než vyjde najevo opak, tedy než výsledky trestního řízení 

povedou k závěru, že daná osoba vůbec není obětí, popř. obětí je, avšak nikoli zvlášť 

zranitelnou. Tvrzené oběti lze zpětně upřít některá z uvedených práv jen v případech, kdy tato 

osoba zjevně zneužila postavení oběti. Advokátovi zastupujícímu v postavení zmocněnce 

tvrzené oběti proto nemůže soud odepřít jeho právo na odměnu a náhradu hotových výdajů 

za toto zastupování jen proto, že výsledky trestního řízení vedly k závěru, že vůči 

zastupovanému člověku nebyl spáchán žádný trestný čin, tudíž nejde o oběť trestného činu. 

  

Spisová značka: I. ÚS 1542/26 

Právní věta: 

Výklad ustanovení § 73aa trestního řádu, nepředpokládající rozdělení nejvýše přípustné doby 

trvání vazby do jednotlivých stádií trestního řízení ve smyslu § 72a odst. 2 trestního řádu, není 

protiústavní. 

  

Spisová značka: III. ÚS 2091/25 

Právní věta: 

I.    Je-li v rámci rozhodnutí o nákladech trestního řízení rozhodováno i o právním postavení 

poškozeného tak, že není zvlášť zranitelnou obětí, pak je účastníkem takového řízení. Orgány 

činné v trestním řízení jsou proto povinny v takových případech doručit usnesení o právu 

zmocněnce na náhradu nákladů od státu i poškozenému, který proti tomuto usnesení může 

podat stížnost. 

II.    Soud poruší právo zvlášť zranitelné oběti na spravedlivý proces podle čl. 36 odst. 1 Listiny 

základních práv a svobod, pokud jí postavení zvlášť zranitelné oběti (a s tím spojená práva) 

odejme se zpětnými účinky v závislosti na výsledku trestního řízení, aniž by se jednalo o 

situaci, kdy oběť zjevně zneužila své postavení. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.usoud.cz/aktualne/souhrn-nalezu-vyhlasenych-v-40-tydnu-roku-2026 

 

 

 

Judikatura Nejvyššího soudu: 

Žádná 

 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://www.usoud.cz/aktualne/souhrn-nalezu-vyhlasenych-v-40-tydnu-roku-2026
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Judikatura Nejvyššího správního soudu: 

Žádná 

 

 

 

Judikatura Soudního dvora Evropské unie: 

Žádná 
 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo spravedlnosti: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Ministerstvo financí: 

Alena Schillerová prosadila na Radě ECOFIN upravený český fiskálně-strukturální plán, 

s evropskými kolegy řešila ceny paliv a zdanění mimořádných zisků rafinerií 

V Lucemburku se v pátek 9. října 2026 konalo zasedání Rady ministrů financí a hospodářství 

Evropské unie (ECOFIN). Místopředsedkyně vlády a ministryně financí Alena Schillerová na 

něm předložila upravený český fiskálně-strukturální plán, který Rada schválila. Ministři se 

zabývali také integrací evropského kapitálového trhu a hospodářskými dopady války na 

Ukrajině a konfliktu v Íránu, zejména jejich vlivem na ceny pohonných hmot. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://mf.gov.cz/cs/zahranici-a-eu/rada-eu-ecofin/zasedani-rady-ecofin/2026/alena-schillerova-prosadila-na-rade-ecofin-

upraven-65426 

 

 

 

Zajímavé články – Finanční správa: 

Žádné 

 

 

 

Zajímavé články – Celní správa: 

Zákaz řízení ignoroval, před celníky ujížděl. V den honičky měl nastoupit do vězení 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-liberecky-kraj/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Z%c3%a1kaz-

%c5%99%c3%adzen%c3%ad-ignoroval,-p%c5%99ed-celn%c3%adky-uj%c3%ad%c5%bed%c4%9bl--V-den-

honi%c4%8dky-m%c4%9bl-nastoupit-do-v%c4%9bzen%c3%ad.aspx 

 

 

http://www.jandaconsulting.org/
http://www.ucetnictviprosport.cz/
https://mf.gov.cz/cs/zahranici-a-eu/rada-eu-ecofin/zasedani-rady-ecofin/2026/alena-schillerova-prosadila-na-rade-ecofin-upraven-65426
https://mf.gov.cz/cs/zahranici-a-eu/rada-eu-ecofin/zasedani-rady-ecofin/2026/alena-schillerova-prosadila-na-rade-ecofin-upraven-65426
https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-liberecky-kraj/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Z%c3%a1kaz-%c5%99%c3%adzen%c3%ad-ignoroval,-p%c5%99ed-celn%c3%adky-uj%c3%ad%c5%bed%c4%9bl--V-den-honi%c4%8dky-m%c4%9bl-nastoupit-do-v%c4%9bzen%c3%ad.aspx
https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-liberecky-kraj/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Z%c3%a1kaz-%c5%99%c3%adzen%c3%ad-ignoroval,-p%c5%99ed-celn%c3%adky-uj%c3%ad%c5%bed%c4%9bl--V-den-honi%c4%8dky-m%c4%9bl-nastoupit-do-v%c4%9bzen%c3%ad.aspx
https://celnisprava.gov.cz/cz/celni-urad-pro-liberecky-kraj/tiskove-zpravy/2026/Stranky/Z%c3%a1kaz-%c5%99%c3%adzen%c3%ad-ignoroval,-p%c5%99ed-celn%c3%adky-uj%c3%ad%c5%bed%c4%9bl--V-den-honi%c4%8dky-m%c4%9bl-nastoupit-do-v%c4%9bzen%c3%ad.aspx
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Jednostranná opatření s Arménií 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://celnisprava.gov.cz/cz/clo/puvod-zbozi/aktuality/Stranky/2026-armenie.aspx 

 

 

 

Zajímavé články – eventuálně část jejich obsahu – epravo.cz: 

K navrhovanému zúžení definice závislé práce: uzavřený výčet znaků nadřízenosti a 

jeho meze 

Vláda předložila v září 2026 Poslanecké sněmovně doprovodnou novelu zákoníku práce, která 

mění definici závislé práce v § 2 tím, že dosavadní čtyři znaky redukuje na tři a znak výkonu 

práce podle pokynů zaměstnavatele přesouvá jako jednu ze čtyř kumulativních složek do 

legální definice znaku nadřízenosti a podřízenosti. Autor článku dovozuje, že zamýšlený 

omezující účinek se v praxi z velké části nedostaví, neboť uzavřenost nového výčtu dopadá 

pouze na rovinu právní kvalifikace, nikoli na okruh důkazních prostředků, jimiž lze naplnění 

jednotlivých složek prokazovat, takže metoda komplexního posouzení, dlouhodobě 

uplatňovaná Nejvyšším správním soudem, se přesouvá na nižší úroveň abstrakce, ale 

nezaniká. Zároveň upozorňuje na vnitřní rozpornost důvodové zprávy, která na jedné straně 

deklaruje zúžení definice a kritizuje extenzivní judikaturu, na druhé straně tvrdí, že rozsah 

závislé práce se fakticky nezmění, přičemž obě tvrzení nelze plně sladit. Praktické těžiště 

sporů se pravděpodobně přesune ke složce výkonu práce v pracovní době, již lze podle 

výkladu předkladatele smluvně ovlivnit, což ve spojení s vyvratitelnou domněnkou pracovního 

poměru pro platformové pracovníky vyvolává otázku slučitelnosti navržené konstrukce s 

požadavkem užitečného účinku směrnice EU 2024/2831. Celkový dopad legislativního balíku 

přitom nelze hodnotit bez zřetele k navrhovanému § 141c zákona o zaměstnanosti, který 

zavádí nevyvratitelnou domněnku pracovního poměru aktivovanou již protokolem o kontrole a 

ukládá povinnost doplatit pojistné za celou dobu výkonu práce, což znamená faktické zpřísnění 

sankčního režimu bez ohledu na zúžení samotné definice. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/k-navrhovanemu-zuzeni-definice-zavisle-prace-uzavreny-vycet-znaku-nadrizenosti-a-jeho-

meze-121707.html 

 

 

Když se mýlí sám rejstřík: proč ukotvení AI v úředním zdroji nestačí 

Článek polského právního odborníka rozebírá rozhodnutí polského Nejvyššího soudu sp. zn. 

II KK 325/26, v němž soud potvrdil, že odpovědnost za chybné rozhodnutí zůstává na tom, 

kdo se opřel o vadný úřední zdroj, nikoli na samotném zdroji, přestože právě rejstřík trestů 

poskytl soudu nesprávnou informaci. Autor z toho vyvozuje zásadní důsledek pro využívání 

nástrojů umělé inteligence v právní praxi, neboť dnešní systémy ověřují výstupy porovnáním 

s úředním registrem, avšak pokud je registr sám chybný, systém tuto chybu neodhalí, nýbrž 

potvrdí. Klíčový argument článku spočívá v tom, že zelená značka ověření neznamená věcnou 

správnost tvrzení, ale pouze shodu s aktuální odpovědí registru, přičemž tyto dvě věci nelze 

zaměňovat. Autor doporučuje preferovat nástroje, které uchovávají auditovatelný záznam 

dotazu a odpovědi namísto pouhého zobrazení potvrzující značky, protože jedině tak lze 

zpětně dohledat a napravit chybu vzniklou z vadného zdroje. Pro českou advokátní praxi z 

článku plyne, že automatické ověření pokrývá pouze existenci citace, nikoli její aktuálnost ani 

přiléhavost k danému právnímu argumentu, přičemž vlastní odborný úsudek advokáta nelze 

žádným nástrojem nahradit. 

http://www.jandaconsulting.org/
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Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/kdyz-se-myli-sam-rejstrik-proc-ukotveni-ai-v-urednim-zdroji-nestaci-121708.html 

 

 

Povinnost označovat obsah vytvořený AI – pravidla transparentnosti dle čl. 50 nařízení 

o AI 

Článek analyzuje povinnosti transparentnosti vyplývající z nařízení EU o umělé inteligenci a 

rozlišuje je podle toho, zda daná osoba vystupuje jako poskytovatel systému AI, nebo jako 

zavádějící subjekt. Poskytovatelé jsou povinni upozornit uživatele na komunikaci s umělou 

inteligencí a technicky označit AI generovaný obsah, přičemž běžné kosmetické úpravy jako 

oprava gramatiky nebo ořez obrazu označení nevyžadují. Zavádějícím subjektům pak vznikají 

povinnosti při provozování systémů rozpoznávání emocí či biometrické kategorizace, při 

vytváření tzv. deep fake obsahu a při zveřejňování AI generovaných textů o záležitostech 

veřejného zájmu, nestanoví-li nařízení výjimku. Klíčovým praktickým závěrem je, že povinnosti 

poskytovatele a zavádějícího subjektu se nepřekrývají ani vzájemně nezastupují, přičemž 

veškerá upozornění musí být podána jasně a nejpozději při první interakci s uživatelem. Článek 

rovněž upozorňuje, že povinnost označování se posuzuje podle data vytvoření obsahu, a 

vyvracuje zjednodušený výklad, podle nějž je třeba označovat veškerý obsah vzniklý s pomocí 

umělé inteligence. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.epravo.cz/top/clanky/povinnost-oznacovat-obsah-vytvoreny-ai-pravidla-transparentnosti-dle-cl-50-narizeni-o-ai-

121617.html 

 

 

 

Články – portal.pohoda.cz: 

Co se závistí v týmu, když se začne mluvit o penězích 

Transparentní odměňování přinese zaměstnancům širší přístup k informacím o odměnách. 

Neznamená to zveřejnění výplaty každého kolegy: zaměstnanci budou moci získat mimo jiné 

údaje o průměrných odměnách žen a mužů v kategorii srovnatelné práce. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://portal.pohoda.cz/pro-podnikatele/co-se-zavisti-v-tymu-kdyz-se-zacne-mluvit-o-penezich/ 

 

 

 

Články – ostatní: 

Nová pravidla transparentnosti odměňování na spadnutí 

Transpozice evropské směrnice o posílení uplatňování zásady stejné odměny mužů a žen za 

stejnou práci nebo práci stejné hodnoty, je po flexinovele z roku 2025, další výraznou 

pracovněprávní novinkou. Jejím hlavním cílem je omezit nerovnosti v odměňování, často 

skryté kvůli nízké transparentnosti. 
 

Přímý odkaz na úplné znění:  

https://www.pravniprostor.cz/clanky/pracovni-pravo/nova-pravidla-transparentnosti-odmenovani-na-spadnuti 
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NOVINKY JC – možnost objednání 
 

1️⃣ Pravidelné zasílání NOVINKY JC (od roku 2026) 

Předmět plnění: 

- Denní souhrn právních novinek z oblasti práva, daní a účetnictví 

(ve formě dokumentu – obdobný obsah jako na https://www.jandaconsulting.org/blog) 

- Měsíční a roční přehledy dle oblastí: 

o Účetnictví, Daně, Pracovní právo 
o Korporátní právo, Živnostenské právo, Občanské právo 
o Sport 

              Rozsah měsíčních a ročních přehledů:  
              3 samostatné soubory, členěné dle jednotlivých oblastí 

Termíny dodání: 

- denní souhrn: každý pracovní den, 

- měsíční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení měsíce 

- roční souhrn: bez zbytečného odkladu po skončení roku 

 

Cena:  
1 600 Kč / rok 
(cca 6 Kč za pracovní den) 
 

Doba poskytování služby: 
- zašlete objednávku 

- vystavíme fakturu 

- po úhradě faktury zasíláme NOVINKY JC po dobu 365 kalendářních dní. 
 

👉 Objednávkový formulář (od dubna 2026): 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/objednavka-sluzby-novinky-jc-od-2026-04 

 

 

2️⃣ Roční souhrn právních novinek – rok 2025 (jednorázově)  

Souhrny za oblasti: 

1/ Účetnictví, Daně, Pracovní právo 

2/ Korporátní právo, Obchodní právo, Živnostenské právo 

3/ Občanské právo, Nemovitosti 

4/ Marketing, Reklama, E-commerce 

5/ Sport 

 

👉  Objednávkový formulář – roční souhrn 2025: 

https://www.jandaconsulting.org/single-post/rocni-souhrn-novinky-jc-za-rok-2025 
 
 

Chcete být každý den v obraze?  
Objednávka zabere méně než 1 minutu. 
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Kdo pro Vás připravuje NOVINKY JC? 

 
 Bc. Miloslav Janda 
 30 let praxe v oblasti daní, účetnictví a práva 
 17 let daňový kontrolor, dnes JANDA CONSULTING® 
 
 www.jandaconsulting.org 
 miloslav.janda@jandaconsulting.org 
 

 

 

 

 

NOVINKY JC mají informativní charakter a nenahrazují individuální právní či daňové 

poradenství.  
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